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Introducciéon

La investigacion en general y la investigaciéon formativa o de céatedra en
particular, se han vuelto un gran desafio para las instituciones educativas del nivel
superior. Por ello en universidades de distintas regiones del mundo dedican grandes
esfuerzos en este campo. En El Salvador algunas instituciones educativas del nivel
superior ya han iniciado estos procesos y estan avanzando, pero con una vision
diferente de la tradicional de investigacion para no anquilosarse. Pérez (2003)
recomienda a la universidad, no quedarse anquilosada formando profesionales que

den respuesta a sociedades y mercados laborales que estan desapareciendo.

Es asi como, la investigacion en la universidad y en las comunidades cientificas
en general ha ido construyendo su propia cultura que va pasando de institucién en
institucion creando normativas nacionales e internacionales que regulan la préactica

investigativa.

Producir conocimiento se ha convertido en parte de la razén de ser de la
existencia de la institucion universitaria y la investigacion es el medio para realizarlo
(Pifiero 2007); por esta razon, en El Salvador se vuelve sumamente necesario
incorporar la investigacion cientifica como un tema indispensable en la academia; ya
gue son las instituciones de educacién superior quienes deben formar a los docentes
en y para la investigacion; ésta debe cumplir con todo el rigor de la metodologia para
garantizar una investigacion de calidad, apegada a las exigencias del método cientifico.

Aparicio (2008) afirma que “éste debe estar presente en todas las actividades propias



de la investigacion. La Universidad Tecnoldgica, puede convertirse en adalid de esta
empresa. Ello elevaria el prestigio y calidad académica; por otra parte al proporcionar
una mejor educacion profesional a sus docentes y estudiantes, estara contribuyendo a
un mayor desarrollo social del pais. Farfan (2008) “los objetivos de la investigaciéon
formativa son: Formar estudiantes en y para la investigacion, dar forma a proyectos de
investigacion y dar forma desde un proceso investigativo a una practica o a un
programa social’

Con el diagnostico se pretendié conocer el estado actual del programa de
investigacion formativa o de catedra de las diferentes facultades, para plantear asi,
una propuesta de mejora que conlleve a la UTEC a cualificar en el futuro inmediato
dichas investigaciones.

Para la investigacion se plantedé como objetivo general: analizar el estado actual
del programa de investigacion formativa o de catedra de la Universidad Tecnoldgica de
El Salvador para elaborar una propuesta de mejora con base tedrica; y, como objetivos
especificos: Caracterizar el modelo de investigacion formativa e identificar los
estandares de calidad relacionados con la investigacion de catedra; identificar la
estructura actual de la investigacion de catedra de la UTEC; conocer los lineamientos
institucionales de la investigacion de catedra en la UTEC; indagar los factores
significativos que condicionan la investigacion en la UTEC; elaborar una propuesta de
mejora para la investigacion de catedra en la UTEC.

La investigacion se realiz6 en las instalaciones de la Universidad Tecnolégica
de El Salvador, con estudiantes y docentes que la misma universidad a través de la
unidad de investigacion asignd investigacion formativa y de catedra de diferentes
facultades, tanto a docentes a tiempo completo, como a docentes hora clase; los

estudiantes respondieron a un cuestionario de 25 itemes y los docentes respondieron a



un cuestionario de igual numero de itemes. Para ello se solicitd la cooperacion de los
docentes involucrados.

De lo dicho anteriormente se puede deducir que la universidad debe
comprometerse al cumplimiento de una educacion con calidad, que genere el
desarrollo y compromiso con la sociedad, es decir dando cabida a la critica reflexiva de
su historia, y desde su identidad, generando procesos de transformacion acordes con
los requerimientos de seres humanos que precisan construir también una historia
trascendente. Pérez (2003) recomienda a la universidad, no quedarse anquilosada
formando profesionales que den respuesta a sociedades y mercados laborales que
estan desapareciendo. Segun su apreciacion, una universidad que no cambia, es una
universidad descontextualizada y en riesgo de perder su razon de ser, conforme a los
requerimientos de la sociedad y de la historia. Igualmente, tendra la responsabilidad de
los adelantos que precisan, permanentemente, el desarrollo de la ciencia y la
tecnologia.

Por lo tanto, en la UTEC, la investigacion de céatedra, bajo el modelo de
investigacion formativa a pesar de contar con un reglamento y de estar
institucionalizada, necesita descubrir el papel que cumple la investigaciéon en el
aprendizaje de la misma y del conocimiento, para contribuir a la configuracién de una
nueva sociedad, proponiendo un modelo educativo coherente, orientado a fortalecer la
formacion de profesionales que comprendan su entorno y sean capaces de contribuir al

desarrollo efectivo de una realidad cambiante.

El presente reporte de investigacion esta disefiado en apartados. El apartado uno
se refiere al planteamiento del problema; el apartado dos, al marco tedrico conceptual

de referencia; el apartado tres, el disefio metodologico, en el apartado cuatro se
ii



explican los resultados de la investigacion; el apartado cinco se refiere a las
conclusiones; en el apartado seis se explica la propuesta de mejora; finalmente las

referencias bibliograficas y los anexos (cuadros estadisticos).



1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Formulacion del problema

La investigacion se aprende fundamentalmente a través del trabajo que
ayudantes o asistentes realizan alrededor de un maestro o profesor que ha construido
una trayectoria investigando. Segun Restrepo (2004) la mejor forma de construir la
cultura investigativa es a través de la promocion de investigadores prominentes que
cultivan sus lineas de investigacion y concentran en torno a si estudiantes aventajados.

Es asi como, la investigacién en la universidad y en las comunidades cientificas
en general ha ido construyendo su propia cultura que va pasando de institucién en
institucion creando normativas nacionales e internacionales que regulan la préactica
investigativa.

La Universidad Tecnoldgica de El Salvador (UTEC), ha implementado el
programa de investigacion de catedra, desde 2004, iniciandolo en todas las facultades;
y se institucionalizé oficialmente en el 2008. En la actualidad este programa se ha
generalizado a todas las facultades con el propésito de dotar a los estudiantes de las
herramientas necesarias desde lineamientos educativos propios de la UTEC; para
desarrollar procesos de investigacion que resuelvan problemas especificos de la
sociedad. Aunque la UTEC desarrolla la investigacion de catedra, se hace necesario
unificar criterios en la forma de aplicar el método cientifico en dichas investigaciones, a
fin de mejorar la calidad.

De acuerdo a Hernadndez (2009), la primera realidad que hay que transformar
son los lineamientos educativos, que hoy deben considerarse. Por otra parte, Aduriz
(2002), refiriéndose al mismo término lo define como una entidad tedrica o cerco

conceptual con diferentes niveles de organizacion, que forman parte de distintos
1



estratos y no como un sistema cerrado determinado en cada periodo por las
configuraciones exogenas. Es decir, estos lineamientos deben garantizar una
educaciéon con calidad, comprometida con el desarrollo del conocimiento a escala
humana; debe partir de la realidad del entorno, regién, pais; del mundo, que se
transformado radicalmente en los Ultimos afos y continta transformandose.

De lo dicho anteriormente se puede deducir que la universidad debe
comprometerse al cumplimiento de una educacién con calidad, que genere el
desarrollo y compromiso con la sociedad, es decir dando cabida a la critica reflexiva de
su historia, y desde su identidad, generando procesos de transformacion acordes con
los requerimientos de seres humanos que precisan construir también una historia
trascendente. Pérez (2003) recomienda a la universidad, no quedarse anquilosada
formando profesionales que den respuesta a sociedades y mercados laborales que
estan desapareciendo. Segun su apreciacion, una universidad que no cambia, es una
universidad descontextualizada y en riesgo de perder su razén de ser, conforme a los
requerimientos de la sociedad y de la historia. Igualmente, tendré la responsabilidad de
los adelantos que precisan, permanentemente, el desarrollo de la ciencia y la
tecnologia.

En la UTEC, algunas facultades han presentado variadas investigaciones,
muchas de éstas no gozan de la calidad requerida de un informe cientifico, porgue los
docentes no dominan suficientemente el método cientifico ni las técnicas de
investigacion; lo que determina que los estudiantes no desarrollan su capacidad

profesional.

Por lo tanto, en la UTEC, la investigacion de céatedra, bajo el modelo de

investigacion formativa a pesar de contar con un reglamento y de estar
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institucionalizada, necesita descubrir el papel que cumple la investigacion en el
aprendizaje de la misma y del conocimiento, para contribuir a la configuracién de una
nueva sociedad, proponiendo un modelo educativo coherente, orientado a fortalecer la
formacion de profesionales que comprendan su entorno y sean capaces de contribuir al

desarrollo efectivo de una realidad cambiante.

1.2 Justificacion

Producir conocimiento se ha convertido en parte de la razén de ser de la
existencia de la institucion universitaria y la investigacién es el medio para realizarlo
(Pifiero 2007); por esta razon, en El Salvador se vuelve sumamente necesario
incorporar la investigacion cientifica como un tema indispensable en la academia; ya
gue son las instituciones de Educacién Superior quienes deben formar a los docentes
en y para la investigacion. La Universidad Tecnoldgica, puede ser adalid de esta
empresa. Ello le daria mayor prestigio y calidad académica y podria contribuir al
desarrollo de la sociedad salvadorefia, ya que al proporcionar una mejor educacion
profesional a sus docentes y estudiantes, estara contribuyendo al desarrollo de la
sociedad en general.

En el pasado reciente, la UTEC incluia en la curricula de sus diferentes carreras,
metodologia de la investigacibn como materia y parte del pensum de estudio. Sin
embargo de un tiempo para aca, decidi6 separarla de la malla curricular como materia
0 asignatura para reconocer la investigacion como eje transversal. El eje transversal no
satisface en tiempo y espacio los requerimientos que demanda una investigacién de
calidad. Es de sumo forzoso resolver la paradoja de una investigacion de calidad en un

tiempo limitado.



Con el diagnéstico se pretende conocer el estado actual del programa de
investigacion de catedra de las diferentes facultades, para plantear asi, una propuesta

de mejora que conlleve a la UTEC a cualificar las investigaciones de catedra.

1.3 OBJETIVOS

Objetivo general
Analizar el estado actual del programa de investigacion de céatedra de la
Universidad Tecnolégica de El Salvador para elaborar una propuesta de mejora con

base tedrica.

Objetivos especificos.

1. Caracterizar el modelo de investigacion formativa e identificar los estandares de

calidad relacionados con la investigacion de catedra.

2. ldentificar la estructura actual de la investigacion de catedra de la UTEC

3. Conocer los lineamientos institucionales de la investigacién de catedra en la

UTEC.

4. Indagar los factores significativos que condicionan la investigacion en la

UTEC.

5. Elaborar una propuesta de mejora para la investigacion de catedra en la UTEC.

2. MARCO TEORICO CONCEPTUAL DE REFERENCIA



2.1 La Investigacion Cientifica
La investigacién tiene varias acepciones, por ejemplo para Cendales y Marifio,
(2003):
Es el arte de dejarse sorprender de conservar la capacidad de asombro y
tolerar la frustracion que causan la duda y la incertidumbre (...) Es un acto de
reencuentro con las primeras indagaciones de la vida singular y colectiva, de
conocimiento y reflexion sobre las veredas recorridas por el logos y la razén. Es un

acto de compromiso con la historia, asumiendo un lugar en ella.

Hernandez (2010) establece que “a investigar se aprende investigando, con
este ejercicio se desarrolla la capacidad de reflexién y andlisis del entorno. Es asi
como las investigaciones nacen de las inquietudes y necesidades que se descubren, a
partir de la realidad que se observa, se explora, se experimenta, se interviene, se
deduce y se concluye”.

Flores (2005) coincide con Fernandez (2011), al afirmar que “Todos los seres
humanos somos investigadores ocasionales en nuestra vida cotidiana como parte de
nuestro trabajo, de nuestros intereses personales o simplemente por curiosidad” es
necesario que los sentidos y capacidades investigativas inherentes a todo ser humano
sean sistematizadas, ordenadas y direccionadas para que la investigacion sea
considerada como cientifica.

Todo proceso de investigacion requiere Segun Baptista, Collado, Fernandez y
Sampieri, (2007) “una metodologia para proporcionar tanto al estudiante como a los
profesionales una serie de herramientas teorico-practicas para la solucion de

problemas mediante el método cientifico”. Estos conocimientos representan una



actividad de racionalizacion del entorno académico y profesional fomentando el
desarrollo intelectual a través de la investigacion sistemética de la realidad.

La investigacion en el campo universitario es un proceso de busqueda de nuevo
conocimiento, proceso caracterizado por la creatividad del acto, por la innovacion de
ideas, por los métodos rigurosos utilizados, por validacién y juicio critico de pares. La
investigacion cientifica debe operar en la universidad no sélo en el ambito de las
disciplinas o ciencias basicas, sean éstas naturales, formales o sociales, sino también
en el &mbito de las profesiones o carreras. (Restrepo, 2004)

Es necesario que las universidades procuren la ensefianza en investigacion para
que tanto docentes, como estudiantes, puedan involucrarse en investigaciones
cientificas. Apoyando lo dicho, Fernandez (2011), afirma que “todo profesional
vinculado al &rea educativa debe ser a su vez investigador ya que de alguna manera u
otra el que ensena esta afectando seres humanos y modificando la realidad educativa”.

En este mismo sentido, se deberia ofrecer, segun Lemke (2006) “una educacion
cientifica a todos los estudiantes que haga de la ciencia una auténtica compariera de
otras formas de ver el mundo y una contribucion esencial a su alfabetizacién
multimedial y a sus habilidades de pensamiento critico”.

Teniendo en cuenta que el papel protagénico de la universidad dentro del
proceso de ensefianza-aprendizaje es muy significativo, no se debe olvidar una de las
funciones mas importantes de la misma, planteada por la Comision Delors (1996), que
es desarrollar en el estudiante las habilidades requeridas para la investigacion
cientifica, como instrumento indispensable para enfrentar con éxito los retos de la
actual sociedad de la informacion que plantea, cada vez con mayor exigencia, una

mejor busqueda, adquisicion y actualizacién y uso de los conocimientos.



Es primordial, entonces, que el universitario asuma una actitud responsable ante
la investigacién, trascendiendo del conocimiento simplista de la realidad al
conocimiento objetivo, racional y critico que le debe caracterizar, claro est4, de manera
sistematica que denote coherencia y sacrificio por el aprendizaje.

Acercandose un poco a la investigacion formativa en la educacién superior, y
particularmente en la Universidad Tecnolégica de El Salvador (UTEC), se pretende

sustentar desde varios autores, este estudio en cuestion, a saber.

2. 2 La Investigacion Formativa

La investigacion formativa funge como medio de formacién de los actores que la
sociedad reclama para trabajar la generacién de conocimientos y sus distintas
aplicaciones, segun las profesiones. La investigacion formativa crea espacios
para las practicas, familiariza con métodos y técnicas, sirve de laboratorio, de
ensayo y experimentacion para promover a aquellos docentes y estudiantes que
se dedicaran a la investigacion en sentido estricto e integraran los grupos de

investigacion (Restrepo, 2004).

Ampliando la idea anterior Hernandez (2003), afirma la universidad de hoy
enfrenta los notables cambios en las profesiones y las disciplinas que resultan del
vertiginoso desarrollo cientifico y tecnolégico que aporta nuevas interpretaciones
(nuevas teorias, nuevos conceptos, nuevos lenguajes) y nuevas estrategias de trabajo
(nuevas herramientas, nuevas formas de organizacion, nuevas relaciones en el
espacio de la produccion). Frente a esta situacién, es necesario asumir una reflexion
permanente de los procesos de formacién y de las capacidades de aprendizaje

permanente que es necesario desarrollar para formar lideres y profesionales
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suficientemente autbnomos capaces de crearse sus propios espacios y contribuir
imaginativa y eficazmente a la solucion de las necesidades sociales.

Ampliando la idea anterior planteada por Hernandez (2003), Parra (2004) cree
necesario que el reconocimiento y aceptacion de las potencialidades cognitivas de los
estudiantes, junto con el estimulo y motivacién para que asuman con responsabilidad
la funcién de ser los protagonistas de su propio aprendizaje, son los rasgos definitorios
de la postura que debe adoptar el profesor universitario que pretenda hacer de la
investigacion formativa una estrategia docente.

En este contexto, ambos autores estan de acuerdo en que la ensefianza debe
sefalar el camino que se debe recorrer para acceder al aprendizaje, y el profesor debe
asumir, también su funcién propia como guia experto, que sabe cémo y con qué
“apertrechar” al estudiante para que pueda avanzar acertadamente por ese camino.

Se puede decir, entonces, que la investigacion constituye un elemento
importantisimo en el proceso educativo porque a través de ella se genera conocimiento

y se propicia el aprendizaje para la generacién de nuevo conocimiento

2.3 La investigacién formativa y la didactica

Segun Restrepo (2003), las dos grandes estrategias que recogen las familias de
los métodos de ensefianza, Ellas son la estrategia de ensefianza expositiva o por
recepcion, mas centrada en el docente y en el contenido, y la estrategia de aprendizaje
por descubrimiento y construccién del conocimiento, mas centrada en el estudiante.

Para fomentar la competencia investigativa en los estudiantes, a partir de un
problema, es necesario desarrollar en ellos la capacidad de busqueda, indagacion,
revisar situaciones similares, examinar literatura relacionada, recoger datos,

organizarlos, interpretarlos y enunciar soluciones.



2.4 Las acepciones de la investigacion formativa son tres:

Segun Restrepo (2004) la Investigacion exploratoria que tiene como funcién
contribuir a dar estructura légica y metodologica a un proyecto de investigacion; la
formacion en y para la investigacion que comprende la “formacion investigativa” del
estudiante, no de dar forma al proyecto de investigacion y la Investigacion para la
transformacion en la accion o practica que es la de dar forma a la calidad, efectividad y
pertinencia de la practica o del programa.

Segun Restrepo (2004), mejora esta investigacién formativa la calidad de la
educacioén superior, ensefiando a investigar a docentes y estudiantes; desarrollando
habilidades cognoscitivas como la analitica, el pensamiento productivo y la solucién de
problemas; familiarizando a los estudiantes con las etapas de la investigacién y los
problemas que éstas plantean; y construyendo en los docentes la cultura de la
evaluacién permanente de su practica a través de procesos investigativos.

Orozco (2001), sostiene que “alli donde hay buena y variada investigacion
formativa hoy, florecera mafiana la investigacion cientifica productiva. Alli donde no hay
buena y variada investigacion formativa hoy, dificilmente florecera mafiana la
investigacion productiva”.

Por otro lado, Walker (1992) trae a cuento la investigacién formativa como una
practica que pasa por alto la actitud metodolatrica hacia el rigor de los paradigmas
cuantitativo y cualitativo y adhiere a practicas investigativas que toman en cuenta
creencias, intuiciones y competencias de blusqueda menos sisteméticas.

De acuerdo con este planteamiento, los docentes, que se han formado en el
campo investigativo, acuden a practicas de revision de investigacion, de consulta de

expertos, de construccibn de modelos conceptuales, de ensayo de prototipos en
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laboratorios 0 en situaciones reales, de sondeo de necesidades y disposiciones de
comunidades o audiencias con respecto a determinados programas, y todo esto
utilizando técnicas eclécticas para levantar datos, incluyendo diarios de campo,
entrevistas y observaciéon. Es decir, que la investigacion formativa busca la formacion
en la investigacion a través de actividades propias de ésta; pero no necesariamente
entretejidas en proyectos que pretendan lograr resultados cientificos.

Ampliando el concepto de Investigaciébn Formativa, Farfan (2008), afirma que
son espacios para la formacion en investigacion y la promocion del talento estudiantil,
por medio de un proceso de motivacion, participacion y aprendizaje continuo que le
permita a los estudiantes, participar en actividades para reflexionar y discernir sobre
temas cientificos de trascendencia en el campo disciplinar especifico.

Segun Farfan (2008) “los objetivos de la Investigacion Formativa son: Formar
estudiantes en y para la investigacion, dar forma a proyectos de investigacion y dar
forma desde un proceso investigativo a una practica o a un programa social”

La investigacion formativa, segin Miyahira (2009) es difundir informacién
existente y favorecer que el estudiante la incorpore como conocimiento, es decir,
desarrolla las capacidades necesarias para el aprendizaje permanente, necesario para
la actualizacion del conocimiento y habilidades de los profesionales.

Tanto Hernandez (2010) como Miyahira (2009) coinciden en que la Investigacion
formativa se debe incorporar en los programas académicos, y que tanto profesores

como estudiantes posean una formacién basica en metodologia de investigacion

2.5 Caracteristicas de la investigacion formativa
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Segun Parra (2004) La investigacion formativa tiene dos caracteristicas: una
investigacion dirigida y orientada por un profesor y los agentes investigadores no son
profesionales de la investigacion, sino sujetos en formacion.

Miyahira (2009), coincide con Parra (2004) en las mismas caracteristicas de la
investigacion formativa; e incluye otras, a saber: Tiene una intencién curricular, se
enmarca en un programa académico formativo, su pertinencia viene dada por los
objetivos curriculares o los propésitos de formacion del programa académico, el objeto
de investigacion pertenece a un area de saber ya establecido y la dimension
metodoldgica (técnicas e instrumentos de investigacion) se subordina a su finalidad
didactica, en coherencia con el objeto de estudio.

Existen coincidencias entre (Hernandez, 2003); Miyahira, 2009 y Parra, 2004) en
que la investigacion formativa es fundamental para la formacion para la investigacion y
para la formacién de profesionales con pensamiento critico ya que, aporta elementos
didacticos fundamentales para desarrollar un aprendizaje autonomo y significativo.
Ademas, desarrolla en los estudiantes las capacidades de interpretacién, de analisis y
de sintesis de la informacién, y de busqueda de problemas no resueltos en su labor
cotidiana, caracteristicas del tipo de profesionales que requiere El Salvador.

Teniendo en cuenta el aporte de los tres autores, en el parrafo anterior, se puede
descubrir que el principal problema para incorporar la investigacion formativa es que no
contamos con un numero suficiente de profesores con las capacidades para su
implementacion, ya que la investigacién formativa exige al profesor universitario
adoptar una postura diferente frente al objeto de ensefianza y frente a los estudiantes;
para ensefiarles a ser responsables y protagonistas de su propio aprendizaje.

En Walker (1992) aparece el término de investigacion formativa referido a
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la investigacion-accion o a aquella investigacion realizada para aplicar sus

hallazgos sobre la marcha, afinar y mejorar los programas mientras estan siendo

desarrollados, y para servir a los interesados como medio de reflexion y

aprendizaje sobre sus programas y sus usuarios.

En el mismo sentido, Sell (1996), refiriéendose a investigacion formativa en la
educacién a distancia, afirma que: “la investigacion formativa puede concentrarse en
las fortalezas y debilidades de un programa o curso buscando hacer un diagnéstico de
lo que puede cambiarse en éstos para mejorar y si los cambios que se introducen
realmente producen mejoras”.

En la misma linea de la investigacion formativa Restrepo (2003) afirma “la
investigacion formativa es aquella que se encarga de familiarizar al estudiante con la
naturaleza, fases y métodos de la investigacion cientifica a través de préacticas
pedagdgicas investigativas como el aprendizaje basado en problemas, el estudio de
casos, el método de proyectos y el trabajo de grado”. La funcién de la investigacion
formativa es caracterizada por Restrepo, como la de ensefiar a investigar a docentes y
estudiantes, desarrollando habilidades cognoscitivas como la analitica, el pensamiento
productivo y la soluciéon de problemas y construir en los docentes la cultura de la
evaluacién permanente de su practica a través de procesos investigativos.

En este sentido, la investigacion formativa intenta ver en qué medida el autor de
la investigacién ha adquirido o reforzado su capacidad para investigar, intenta, ademas
resolver un problema relativo a la capacidad investigadora de cada estudiante, en este

tipo de investigacion tiene mas interés el proceso que el producto (Garcia, 1996)

2.6 Modalidades de la Investigacion formativa
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Segun Restrepo (2003) La Investigacion y desarrollo experimental conocida
como (I+D) se define como un trabajo creativo desarrollado en forma sistematica, para
incrementar los conocimientos en todas las areas, tales como cultura y sociedad
ecoldgica, economia, tecnologia etc.

Es aplicada al desarrollo experimental, en sus diferentes niveles, los cuales se
definen a continuaciéon: Segun el Manual de Frascati (2002) en el nivel basico se
desarrollan, trabajos experimentales o tedricos; en el nivel aplicado se clasifican los
trabajos de investigacion, originales con objetivos precisos y el nivel experimental esta
enfocado en la aplicacién de la ciencia y la tecnologia, para mejorar el bienestar de la
sociedad en general.

De lo dicho anteriormente, se puede decir que la investigacién formativa a nivel
superior, ensefia y aprende tanto el docente, como sus alumnos, quienes se
familiarizan, con los problemas que la investigacion plantea y sus soluciones,
desarrollando tanto en los docentes como en sus alumnos, habilidades cognoscitivas y
el pensamiento critico.

La investigacion formativa trasciende su funcién puramente docente, para
convertirse en una estrategia pedagoégica de mayor alcance: lograr una formacién
universitaria basada en el trabajo cientifico de los estudiantes.

(Garcia, 1996; Morin, 1999 y Parra, 2004) coinciden con que la investigacion
formativa es fundamental para la formacién para la investigacion y para la formacion de
profesionales con pensamiento critico, ya que, aporta elementos didacticos
fundamentales para desarrollar un aprendizaje autonomo y significativo. Ademas,
desarrolla en los estudiantes las capacidades de interpretacion, de analisis y de
sintesis de la informacién, y de busqueda de problemas no resueltos en su labor

cotidiana, caracteristicas del tipo de profesionales que requiere El Salvador.
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Rojas (2010) apoyando y ampliando la idea anterior afirma que “el maestro en la
vida de la escuela, debe ir mas alla de la simple transmision y repeticion de
conocimientos, se debe crear nuevos ambientes educativos ludicos que motiven e
incentiven en los jovenes el sentido de la curiosidad y la duda, el interés por observar,
por preguntar y por investigar”. Es decir, el maestro necesita tener una actitud de
reflexion y comprension permanente, respecto a lo que los jovenes piensan, preguntan,
el sentido de la pregunta, la dinamica que emplean para encontrar respuesta a la
pregunta, el mecanismo que utiliza para llegar a ella y lo que es mas significativo, lo
gque aprenden en esa convivencia de accién didactica compartida en el aula.

Segun Rojas, el maestro con espiritu investigativo, es quien dinhamiza los
procesos y acciones educativas en la escuela, a partir de las cuales crea y recrea
conocimientos, habitos de conducta y formas de relacion entre las personas. Cuando el
maestro asume la labor investigativa, ésta le permite la transformacion de su quehacer
como maestro, de su relacion con los estudiantes, las formas de organizacion y la
gestion del proceso investigativo.

(Restrepo, 2004 y Rojas, 2010) afirman que:

La misién de proyeccion social de la educacién superior es una oportunidad rica

en posibilidades para hacer investigacion formativa. El trabajo directo con la

comunidad, las asesorias y las consultorias son propicios para llevar a cabo
diagnosticos al comienzo de los programas y evaluaciones al término de los
mismos.

En ambas actividades esté insita la investigacion, no tanto como investigacion en
si, sino como actividad formativa que ensefia oportunidades de llevar a cabo aquella,

como conducirla y cémo ligarla a la docencia y a la proyeccion social.
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2.7 Investigacion cientifica e investigacion formativa

Segun Paez (2010) La investigacion es creacion, produccion original, desarrollo
de la argumentacion y la coherencia de las ideas, revision exhaustiva y la reflexién
profunda, resolver los misterios y, en ultima instancia, darle foco a los suefios. Todos
estos estadios y sustancias inherentes a la actividad investigativa requieren de un
individuo con talante critico, vision para contribuir al progreso de la sociedad y
capacidad para dedicarse a la préactica cientifica.

Un enfoque conceptual integral de investigacion, digno de referenciar aca, es el
planteado por Rico (1996), para quien la investigacion “es colonizar una parcela
pequefia o grande, sembrar, cultivar, cosechar y distribuir sus frutos, para que luego
vengan otros a mejorar, optimizar y superar nuestra faena”.

Desde el punto de vista de las actividades de la investigacion, esta vision se
podria interpretar relacionando la parcela como el area del conocimiento y la cosa de
investigacion, el sembrar y cultivar como la aplicacion de la aproximacién metédica,
cosechar como la asimilacion, interpretaciéon y discusién de los resultados o hallazgos
y, por ultimo la distribucién de sus frutos se puede entender como la difusion del

conocimiento, sinénimo inequivoco de la publicacion.

2.8 La Investigacion Formativa en la Educacion Superior

Segun Miyahira (2009), la investigacion formativa debe ser orientada a la
formacion académica y profesional establecida dentro de un marco curricular
formalmente definido. Esta modalidad de investigacion se diferencia, en primer lugar,
por su finalidad de tipo pedagdgico: mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje;

en segundo término, porque se desarrolla dentro de un programa curricular especifico:
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los objetos de estudio estan previamente determinados, y finalmente, porque se puede
situar dentro de la funcién docente del profesor universitario.

Segun Rico (1996), la universidad de hoy enfrenta los notables cambios en las
profesiones y las disciplinas que resultan del vertiginoso desarrollo cientifico y
tecnolbégico que aporta nuevas interpretaciones (nuevas teorias, nuevos conceptos,
nuevos lenguajes) y nuevas estrategias de trabajo (nuevas herramientas, nuevas
formas de organizacion, nuevas relaciones en el espacio de la produccién). Frente a
esta situacion, es necesario asumir una reflexion permanente de los procesos de
formacion y de las capacidades de aprendizaje permanente que es necesario
desarrollar para formar lideres y profesionales suficientemente autbnomos capaces de
crearse sus propios espacios y contribuir imaginativa y eficazmente a la solucion de las
necesidades sociales. Se trata de formar profesionales capaces de actualizarse
permanentemente y que hayan aprendido a aprender.

Apoyando la afirmacion anterior, Gémez, (2011) sugiere:

Que los sistemas educativos, de ciencia y tecnologia, y el sector productivo,
disefien estrategias de promocion, estimulo y distinciébn a la competencia e
idoneidad (entendidas como logros, creatividad, desempefo, solucién de
problemas, proactividad) tanto en profesionales como en cientificos, como en el
conjunto de la fuerza laboral. A mayor desarrollo de las capacidades creativas
de los individuos (en las artes, la literatura, la ciencia, la tecnologia, la cirugia, el
disefio, la gestion), mayor capital humano, mayor PIB per capita, mayor riqueza,
mayor desarrollo.
Es importante y urgente implementar, segun Gémez, (2011), cuatro vectores de
calidad en la educacion superior, a saber, un alto grado de flexibilidad curricular;

validacién de modalidades de aprendizaje alternativas a los cursos y asignaturas; un
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aprendizaje por proyectos y problemas; sistemas de promocién y estimulo al mérito y
la creatividad, y nuevos criterios y modalidades de evaluacion del aprendizaje.

El proceso de formacién se inicia en el contexto formal de la escuela y la universidad y
continda en los procesos de actualizacién que hoy exige el ejercicio profesional. Ahora
bien, como pueden los docentes promover este proceso formativo.

Los docentes capaces de distinguir entre lo que es fundamental y lo que es
accesorio, los que han alcanzado el dominio suficiente de su campo de trabajo
para proponer perspectivas posibles de accion en un mundo globalizado, deben
ser personas con un amor especial por lo que hacen. Esto no es posible sin la
actitud de indagacién permanente, sin la disciplina del estudio sisteméatico y sin la
vocacion por el saber que ensefia la investigacion (Hernandez, 2003).
Reflexionando sobre la investigacion formativa de las universidades de El

Salvador, se puede descubrir que el principal problema para incorporar la investigaciéon
formativa es que no se cuenta con un numero suficiente de profesores con las
capacidades para su implementacion, ya que la investigacién formativa exige al
profesor universitario adoptar una postura diferente frente al objeto de ensefianza y
frente a los estudiantes; para ensefiarles a ser responsables y protagonistas de su
propio aprendizaje.

Finalmente, la misién de proyeccion social de la educacion superior es una
oportunidad rica en posibilidades para hacer investigacion formativa. El trabajo directo
con la comunidad, las asesorias y las consultorias son propicios para llevar a cabo
diagnosticos al comienzo de los programas y evaluaciones al término de los mismos
(Aparicio 2008).

En ambas actividades esta insita la investigacion, no tanto como investigacion

en si, sino como actividad formativa que ensefia oportunidades de llevar a cabo
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aquella, cémo conducirla y cémo ligarla a la docencia y a la proyeccion social. En
sintesis:

En el nivel superior es necesario promover la identificacion de temas e intereses

de investigacion en los estudiantes, desde el primer semestre, para que desde el

principio de su experiencia formativa exploren e indaguen diversos temas y

problemas de su é&rea, superando asi la pasividad frente a la ensefianza de

cursos (Gémez, 2011).

La investigacion formativa puede aplicarse a las areas de conocimiento:
Humanidades, ciencias sociales, ciencias experimentales, ciencias juridicas,
arquitectura, ingenieria, tecnologia, y salud. (UNESCO, 1978).

Y segun Manual de Frascati (2002) a las areas de: arte y arquitectura,
Economia, Comercio y Administracion, Salud, Derecho y Relaciones Internacionales,
Humanidades, Tecnologia, Educacién, Social.

Segun Restrepo (2003) La Investigacion Universitaria o formativa es un proceso
de busqueda, de nuevos conocimientos, de innovaciéon de ideas, por medio de
métodos, rigurosos y cientificos, validada por expertos de cada una de las areas, antes
mencionada.

Morin (1999), desde el enfoque dialogal de la investigacion formativa, amplia el
aporte dado por Restrepo (2003) al mencionar que las competencias del saber integra
las preguntas por el qué (l6gico), el como (creativo) y el para qué (praxis), en un
proceso dialdgico hacia la complejidad del pensamiento. Considera que el saber y el
saber hacer deben movilizar al estudiante para que cambie su ser en la praxis
investigativa; que considere el conocimiento como un suceso, hO COMO una
especulacion abstracta, en el cual saber el qué no es tan claramente separable de

saber el como.
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Morin (1999), sustenta que desde el enfoque tedrico del modelo dialogal, no
puede darse un auténtico ejercicio académico e investigativo sin el reconocimiento del
otro y de los saberes académicos y cotidianos que aporta en la practica del

descubrimiento y la organizacién del conocimiento.

2.9 Metodologia utilizada en la investigacion formativa

Semilleros de Investigacion: Segun Quintero (2008) Los semilleros aparecen
como un espacio propicio donde estudiantes involucrados en el trabajo cotidiano de un
investigador, que actla como tutor, logran crear en conjunto comunidades de
aprendizaje alrededor de un tema de investigacion, de la creacién de proyectos, del
desarrollo de los mismos, de la socializacion de los resultados ante la comunidad
cientifica y, por altimo, no por ser lo menos importante, de la blsqueda de recursos
econémicos para mantener vigente la investigacion.

Ampliando el concepto de los semilleros de investigacion, Pefuela (2002),
sostiene que “son una alternativa académica que buscan hacer posible nuevos
espacios para el trabajo investigativo, articular la vida universitaria e investigativa a la
cotidianidad y proyectarla a la Comunidad”. Ademas, busca desarrollar en los
estudiantes la capacidad de preguntarse, problematizar situaciones, documentarse,
argumentar. Ciertamente esta practica fomenta un cambio de la docencia expositiva a

formas activas de aprendizaje contextualizado.

Investigacién-Accion: Segun Martinez (2000) realiza simultdneamente la
expansion del conocimiento cientifico y la soluciéon de un problema, mientras aumenta,
igualmente, la competencia de sus respectivos participantes (sujetos coinvestigadores)

al ser llevada a cabo en colaboraciéon, en una situacién concreta y usando la
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realimentacion de la informaciébn en un proceso ciclico. Para el docente, “la
Investigacién- Accidn-Educativa, centrada en la deconstruccion-reconstruccion de su
practica pedagégica, lo acerca a la investigacion formativa” (Guzman, 2010).

Estudio de casos: “Estudios descriptivos no estructurados que se refieren a una
Unica unidad muestral, bien sea una persona, un grupo o una organizacion, etc.
Intrinseco: EIl investigador se encuentra con €l, no lo elige e Instrumental: El
investigador lo elige por ser prototipico” (Montero y Leén 2005).

En cuanto al rigor metodolégico de la investigacion formativa, Aparicio (2008),
afirma que “éste debe estar presente en todas las actividades propias de la

investigacion”.

2.10 Insercion de la investigaciéon formativa en los programas académicos
Segun (Parra, 2004 y Restrepo, 2003):
La investigacion formativa puede integrarse en el desarrollo de todas las
asignaturas de un plan de estudios, de modo progresivo en profundidad vy
extension. Algunas técnicas de investigacion formativa, que pueden incorporarse
de manera permanente a la docencia universitaria, casi en cualquier area, son:
Los ensayos tedricos con esquema investigativo, los preseminarios
investigativos, los ejercicios de disefio de anteproyectos de investigacion, la
vinculacion de los estudiantes a proyectos de investigacion profesoral y el
Aprendizaje Basado en Problemas.
Una de las técnicas mas utilizadas dentro de la investigacién formativa es el
Aprendizaje Basado en problemas (ABP), Barrows (1986) lo define como “un método
de aprendizaje basado en el principio de usar problemas como punto de partida para la

adquisicidon e integracion de los nuevos conocimientos”. En esta metodologia los
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protagonistas del aprendizaje son los propios alumnos, que asumen la responsabilidad
de ser parte activa en el proceso.

Prieto (2006) defendiendo el enfoque de aprendizaje activo sefala que “el
aprendizaje basado en problemas representa una estrategia eficaz y flexible que, a
partir de lo que hacen los estudiantes, puede mejorar la calidad de su aprendizaje
universitario en aspectos muy diversos”. Asi, el ABP ayuda al alumno a desarrollar y a
trabajar diversas competencias. Entre ellas: Resolucién de problemas, toma de
decisiones, trabajo en equipo, habilidades de comunicacién (argumentacién y
presentacion de la informacion) y desarrollo de actitudes y valores: precision, revisién y
tolerancia.

Se puede decir que el ABP favorece el desarrollo de habilidades en cuanto a la
busqueda y manejo de informacibn y ademas desarrolla las habilidades de
investigacion ya que, los alumnos en el proceso de aprendizaje, tendran que, a partir
de un enunciado, averiguar y comprender qué es lo que pasa y lograr una solucion
adecuada.

Otra técnica utilizada en la investigacion formativa es el Club de Revistas, Segun
Aparicio (2008), “constituye otra practica formativa para la investigacion,
particularmente en lo referente a la busqueda y resefa de literatura relacionada con un
tema de estudio. Esta técnica prepara al estudiante para ser riguroso en la revision de
literatura o documentacion de un tema de investigacién”.

Otro método de partida para la investigacion formativa es la técnica del
portafolio Educativo es "una coleccion de trabajos elaborados por el alumno o el
maestro, que se relacionan de una manera directa o indirecta con actividades referidas

a contenidos curriculares" (Garcia, 2000).
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El portafolio permite apreciar el desarrollo de mdltiples habilidades en el
estudiante, amén del saber particular que se quiere comprobar.

Algunas de las técnicas enunciadas tienen un cierto nivel de complejidad, que
exige una preparacion metodoldgica previa. Es el profesor quien debe determinar
cudles se adecuan a las caracteristicas de su objeto de ensefanza, a las competencias
gue pretende desarrollar en sus estudiantes y al nivel de formaciébn que poseen.
También hay que destacar el hecho de que no son excluyentes entre si, y que si bien
pueden aplicarse de modo simultaneo, lo mas acertado es establecer una
secuenciacién logica, por nivel de complejidad de la técnica. Hay que anotar también
gque se requiere la integracion de los docentes, para lograr la implementacién gradual y
coordinada de las técnicas de investigacion, de modo armonico y progresivo, a lo largo
de todo el proceso de formacién universitaria de los estudiantes (Parra 2004).

Cuando el proceso de evaluacién supera la indagacién de conocimientos y se
centra en habilidades y competencias de orden superior, el estudiante se siente exigido
para consultar, discutir lo que encuentra, plantearse problemas y ensayar soluciones.
Cuando el profesor se propone como objetivos de su ensefianza estos procesos
superiores, su misma ensefianza tendra que ser distinta y tendra que combinar la
exposicion con el descubrimiento.

Segun Aparicio (2008), “también se incursiona en la investigacién formativa
cuando los docentes deciden superar la evaluacion de contenidos y de procesos

elementales de pensamiento y apuestan a evaluar procesos superiores”.

2.11 Contribucion de la Investigacion Formativa a la Docencia
Segun Farfan, (2008) desde: Integracion del curriculo, lineas de investigacion, a

través de los proyectos de investigacion, el desarrollo de competencias investigativas,

22



cultura investigativa, pensamiento critico y autébnomo, permite el acceso de profesores
y estudiantes a los desarrollo del conocimiento de su disciplina, comprensién del
entorno nacional e internacional, desmitifica la investigacion, ensefa a los estudiantes
a cuestionarse, incita a los estudiantes a ver en la realidad lo que los deméas no ven,

motiva la curiosidad y desarrolla en ellos la capacidad de asombro.

2.12 Funciones del profesor en la investigacién formativa de los estudiantes:
Explicar los métodos para la obtencion de conocimiento, formar competencias,
disciplinarlos en el rigor del trabajo intelectual, orientarlos en la utilizacién de los
diferentes métodos de investigacion, ensefarles cOmo organizarlos,
interpretarlos y presentarlos publicamente, fomentar la socializacién del
conocimiento y la escritura de publicaciones, vincular al estudiante a un grupo
de investigacion, construir, mantener y fortalecer los semilleros de

investigacion, propender por la formacion de investigadores jovenes. (Farfan,

2008).

Segun experiencias de otras Instituciones de Educacién Superior (IES), la
investigacion formativa o de catedra se organiza de acuerdo a los modelos educativos
y a los enfoque en investigacién y docencia. Con el objeto de conocer estas
experiencias, se revisaron los sitios web de tres IES que se pueden apreciar en la tabla

1.

2.13 Experiencias de Investigacion de cétedra en universidades internacionales

23



a. Campus Rosario: Facultad de Derecho y Ciencias Sociales del Rosario. Argentina

b. Universidad Capitan General Gerardo Barrios. Estructura y Contenido de los
Manuscritos de las Investigaciones de Catedra, San Miguel, El Salvador.
c. Corporacion Politécnico Marco Fidel Suarez. Municipio de Bello- Medellin Colombia.
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Tabla 1. Comparacién de Modelos de Investigacion de Catedra

Pontificia Universidad
Catdlica Argentina:
Campus Rosario

Facultad de Derecho y
Ciencias Sociales del
Rosario

Universidad Capitan
General Gerardo Barrios
Estructuray Contenido de los
Manuscritos de las
Investigaciones de Catedra.

Corporacién Politécnico
Marco Fidel Suarez.

Municipio de Bello- Antioquia.

Colombia.

El proyecto de investigacion
de céatedra es un documento
qgue planifica y organiza
todas las actividades que la
catedra realizara durante un
ciclo lectivo con el fin de
producir conocimientos en
un area de saber especifica.

ANEXO

La estructura basica de un
proyecto de investigacion de
catedra

I. DATOS DE
PRESENTACION

e Nombre de la
catedra (area de
conocimiento,
disciplina,
especialidad)

e Responsable del
proyecto.

¢ Integrantes del
Equipo de
investigacion
(adjuntar abstract
del curriculum).

e Otras personas
afectadas al
proyecto.

e Titulo del proyecto

e Duracion del
proyecto (en
meses).

e Iniciacién de las
tareas.

IIl. CUERPO DEL
PROYECTO

e Temade
investigacion

e Resumen del
proyecto

e Fundamentaciéon
(importancia o

Al realizar un trabajo de investigacion
deben considerarse las partes que le
constituyen, de tal modo que se
convierta en un documento
apetecible para leer y que ademas
cumpla con requerimientos basicos
en su estructuracion.

CARATULA

INDICE

INTRODUCCION

OBJETIVOS

DESARROLLO

CONCLUSIONES
RECOMENDACIONES

LISTA DE CITAS

BIBLIOGRAFIA

ANEXOS.

Estas partes responden a una
estructura basica muy atil para
perfilar y presentar las
investigaciones de céatedra,

permitiendo sistematizar la labor
investigativa del universitario vy
ademas, establecer criterios formales
0 metodoldgicos de evaluacion al
docente.

El plan de estudios incorpora

las asignaturas de
investigacion formativa
LILILIV, y V.

INVESTIGACION
FORMATIVA I

- Elaboracion en forma
cientifica de un estado del
arte y un diagnostico

INVESTIGACION
FORMATIVA II

- Elaboracién cientifica de un
ante-proyecto de
investigacion

INVESTIGACION
FORMATIVA I

- Reconocer los pasos de
una investigacion

o Aplicar principios
éticos en las
investigaciones que
participe.

e Aplicar los pasos de
una investigacion.

e Participar de manera

efectiva en
investigaciones.
e Aplicar normas

ICONTEC en la
presentacion de sus
trabajos

INVESTIGACION

FORMATIVA IV
e Desarrolla el saber
practico y las
habilidades técnicas,
e Aplica la teoria e
integra los
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impacto esperado
del proyecto)
Objetivos generales
Objetivos
especificos
Metodologias de
recoleccion, analisis
y sistematizacion de
la informacion.

Plan de trabajo o
cronograma de
actividades (tareas.
responsables,
tiempos)

Recursos previstos
Referencias citadas
(bibliografia y
publicaciones)
Instancias de
evaluacion del
proyecto.

contenidos  previos
por medio de
observacion directa y
estudio de casos.

e Estd en capacidad
de formular y
solucionar
problemas.

e Argumenta y toma
decisiones a cerca
de problemas en el
campo penal.

INVESTIGACION
FORMATIVA V

e Desarrolla el saber
préactico y las
habilidades técnicas,

e Aplica la teoria e
integra los
contenidos  previos
por medio de
observacion directa y
estudio de casos.

e Estd en capacidad
de formular y
solucionar
problemas.

INVESTIGACION
FORMATIVA VI

TRABAJO DE GRADO O
PRACTICA INVESTIGATIVA

Nota: Disponible en:

http://www.uca.edu.ar/index.php/site/index/es/universidad/facultades/campus-

rosario/derecho-cs-sociales/investigacion/catedra/

http://www.linkses.com/articulos/156/Como_hacer_Investigaciones_de_catedra

http://www.pmfs.edu.co/new/index.php?option=com_content&view=article&id=201&lte

mid=531
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Teniendo en cuenta la tabla 1, la investigacion de catedra debe ser un eje trasversal de
contenidos basicos y de acciones orientadas a favorecer la apropiacién y desarrollo de
los conocimientos, habilidades y actitudes necesarios; al mismo tiempo, debe
planificarse y organizarse bajo una estructura basica, que permita sistematizar la labor

investigativa, para desarrollar con éxito actividades productivas desde el aula de clase.

3. DISENO METODOLOGICO

3.1 Planteamiento y Formulacion de Hipétesis.

En la presente investigacion se debe comprender por investigacion de céatedra,
aguella investigacién especifica sobre el contenido del programa de estudio de una
institucion educativa determinada, en este caso, de la Universidad Tecnoldgica de El
Salvador, las capacidades de los docentes en la aplicacion del método cientifico en
dichas investigaciones de catedras y la aplicacion de dichos conocimientos por parte
de los estudiantes en sus procesos de aprendizajes. Sobre esta base se formulan las
siguientes hipétesis de trabajo, las cuales fueron operacionalizadas para construir los
instrumentos de recoleccidon de datos. Anexo 1 cuestionario de docentes y anexo 2

cuestionario de estudiantes.

H1 Los docentes que no han recibido capacitacion en la aplicacion del método
cientifico, no pueden orientar a sus estudiantes en el uso del método cientifico en las

investigacion de catedra.
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H2 Los docentes que no desarrollan competencias investigativas en sus alumnos, no
contribuyen a una educacion con calidad en los estudiantes de la Universidad

Tecnoldgica de El Salvador, UTEC. Ver anexo 3

3.2 Método

Para la investigacion se seleccioné el tipo de estudio multimodal que constituye
el mayor nivel de integracion entre los enfoques cualitativo y cuantitativo, donde ambos
se combinan durante todo el proceso de investigacion (Sampieri, FernAndez y Baptista
2007). Se recurrié a este tipo de estudio debido a que la variable independiente es la
participaciéon del estudiante en la investigacion de catedra o formativa, la cual ya esta
dada al momento del inicio de la investigacion, y por lo tanto no puede ser manipulada.
Este tipo de estudio nos da la capacidad de evaluar la variable dependiente, en este
caso la formacion académica de los estudiantes, y al analisis de ésta poder determinar
el nivel de participacion en el proceso de investigacion formativa o de céatedra. Por
medio de este enfoque se lograra tener una perspectiva mas precisa del fenémeno
investigado. Ademas este modelo, permitira apoyar con mayor solides, las inferencias

estadisticas de los datos recolectados en cada Iltem (Feuer,Townw y Shavelson, 2002)

3.3 Instrumentos

El instrumento de recoleccibn de datos sera el cuestionario (Hernandez,
Fernandez y Baptista, 2006), Uno para los docentes y otro para los estudiantes; los
cuestionarios serdn de elaboracién propia y con 25 preguntas de tipo cerrado en

ambos casos, es decir tanto para estudiantes como para docentes, y de las cuales
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facilitaran el procesamiento de la informacion y permitirdn que éstos, sea contestados
rapidamente por los participantes. Para la medicién se utilizara una escala tipo Likert
de cuatro niveles, la cual esta delimitada del 1 al 4, donde 1 = nada/no, 2 = poco, 3 =
mucho, y 4 = completamente/si. Los items se han desprendido de una
operacionalizacién de objetivos que establece tres variables dependientes que incluyen
competencias especificas que se espera que el proceso de investigacion formativa

desarrolle.

Las variables sociodemogréficas reflejadas en el instrumento para los
estudiantes incluyen el sexo, la edad, el nivel de la carrera, la carrera que estudia, Si
trabaja o0 no, y la zona de residencia, variables que permiten el contraste de variables
utilizando métodos de estadistica inferencial, para establecer diferencias significativas

dentro de los grupos de sujetos involucrados en los proyectos de investigacion.

3.4 Participantes

Universo y muestra.

El universo del estudio lo conforman los docentes de diferentes facultades de la
universidad que realizan investigacion de céatedra y los estudiantes de diversos ciclos
de estudio. La muestra es no probabilistica y la conformaron 25 profesores y 125
estudiantes. La muestra de docentes la conforman todos aquellos que tienen asignado

para su ciclo, investigacion de catedra.

El tipo de muestreo a desarrollar, para la recolecciébn de datos es de tipo

intencional y a criterio de los investigadores, debido a la problematica, que se quiere
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resolver, y la propuesta que se quiere plantear, a este tema de gran trascendencia en

la Universidad Tecnoldgica de El Salvador

Se investigaron 25 docentes involucrados en investigaciones de catedra, de las
siguientes facultades: Ciencias Empresariales, Facultad de Derecho, Ciencias

Sociales, Informatica y Ciencias Aplicadas.

Se investigaron 125 estudiantes, responsables, de la investigacién asignada a las

catedras.

Para la realizacion de la investigacién se tomé en cuenta a los docentes de las
diferentes facultades de la universidad que realizan investigacion de catedra y a los
estudiantes de diferentes ciclos académicos. Tanto del grupo de docentes como de
estudiantes se entrevistaron de ambos géneros. En el caso de los docentes solamente
se entrevistaron a tres docentes mujeres dado que era el nimero de ellas que tenia

asignada investigacion de céatedra para su ciclo.

3.5 Procedimientos para la Recoleccién de Informacion

Se procedi6 a analizar cada pregunta de forma individual, en cada
cuestionario, realizando las inferencias estadisticas, correspondientes a los hallazgos

de cada pregunta.

4. RESULTADOS
Analisis de los resultados de la encuesta a docentes y alumnos acerca de la

investigacion de catedra en las Universidad Tecnolégica de El Salvador.
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Tabla 2. Frecuencias y porcentajes de las caracteristicas sociodemogréficas de la

muestra de alumnos.

Poblacion Porcentaje

Masculino n= 54 43%

Femenino n="71 57%

Poblacion Porcentaje

17-20 n= 24 19%

21-24 n= 48 38%
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Escolaridad Poblacion Porcentaje

Ciclos 1 y Il n=33 26%

Ciclos Il y IV n=21 17%

En cuanto a las frecuencias de los datos sociodemograficos (ver tabla 2) se tiene
gue, en el caso de los estudiantes, de los 125 entrevistados, 71 pertenecen al género
femenino y 54 al género masculino. Respecto a los rangos de edad se encontraron los
siguientes resultados: 24 participantes entre los 17 y 20 afios de edad, equivalente a
un 19%: 48 participantes entre los 21 y 24 afios de edad equivalente a un 38%; 32
participantes entre 25 a 30 afios de edad equivalente a un 26%; 13 participantes entre
los 31 y 35 afios de edad equivalente a un 10% y 7 participantes de 36 a 46 afios de
edad equivalente a un 6%.

Para el nivel educativo, se obtuvieron los siguientes resultados: Ciclos | y I, 33
estudiantes que corresponden al 26%; ciclos Ill y 1V, 21 estudiantes correspondientes
al 17%; ciclos V y VI, 19 participantes correspondientes al 15%; ciclos VII y VIII, 15
participantes correspondientes al 12%; y ciclos IX y X, 37 participantes

correspondientes al 30%.
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Tabla 3
Porcentaje general descriptivo de respuestas de la muestra de estudiantes

Componente Nivel alcanzado (%)
Nada % Poco % Mucho %

Ha participado en 24 19.2 32 25.6 38 30.4
Investigaciones de céatedra.
Su docente le recomienda 21 16.8 26 20.8 40 32.0
consultar bases especialidades

de datos (EBSCO, SIBUTEC.
Realiza una busqueda 3 24 15 12.0 79 63.2
exhaustiva de los temas

de investigacion.

Consulta bibliotecas fisicas, 4 3.2 35 28.0 52 41.6
virtuales y textos impresos

Conoce las normas APA 30 24.0 41 32.8 33 26.4
Utiliza normas de redaccién 14 3.2 17 13.6 68 54.4
gramaticales al elaborar
un escrito (ortografia y gramatica)

Conoce el método cientifico 2 1.6 31 24.8 59 47.2
Conoce los diferentes 1 .8 31 24.8 55 44.0
tipos de estudios (empirico,

tedrico, cualitativo, cuantitativo)
Ha participado en investigaciones 7 5.6 27 21.6 44 35.2
de campo

Conoce técnicas estadisticas 12 9.6 34 27.2 48 384
de tabulacion de datos

Sabe interpretar los datos 4 3.2 28 22.4 61 48.8
recolectados

Conoce los requisitos minimos 13 104 43 34.4 42 37.6
para publicar informes de
investigacion.
Sabe extraer las ideas principales 1 .8 17 13.6 69 55.2
de un texto
Hace recensiones de textos 9 7.2 53 42.4 49 39.2
Interpreta y razona sobre 1 .8 20 16.0 71 56.8
un tema especifico de un texto
Ha adquirido nuevos conocimientos 3 2.4 10 8.0 50 40.0
al desarrollar investigaciones
Identifica un problema de 2 1.6 18 14.4 69 55.2
investigacion facilmente

Sabe resolver problemas 24 19.2 68 54.4
Reflexiona antes de tomar 1 .8 9 7.2 51 40.8
decisiones importantes

Sabe adaptarse al ambiente 7 5.6 55 44.0
de trabajo
Puede trabajar bajo presion 2 1.6 16 12.8 45 36.0
Es capaz de identificar a una

persona lider 7 5.6% 55 44%
Cumple con las actividades 3 2.4 46 36.8

que le son asignadas en el grupo

Completamente %

30

35

25

33
18
35

31

35

43.

29

30

21

38

13
33

62

35

33
64

64

62

63

75

24.0

28.0

20.0

26.4
14.4
28.0

24.8
28.0
34.4
23.2
24.0

16.8

30.4

10.4
26.4

49.6
28.0

26.4
51.8

51.8
49.6
50.4%

60.0
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Sabe aprovechar perfectamente 12 9.6 61 48.8 52 41.6
el tiempo de trabajo

Sabe reconocer cuando 1 .8 11 8.8 60 48.0 53 42.4
pierde el control de sus emociones

Hallazgos de la investigacién realizada con los estudiantes involucrados en

investigacion de catedra.

Pregunta 1: ¢ Ha participado usted en investigaciones de catedra?

Objetivo: conocer el nivel de participacion de los estudiantes en investigaciones de

catedra.
Frecuencia | Porcentaje
Validos 0 1 .8
Nada 24 19,2
Poco 32 25,6
Mucho 38 30,4
Completamente 30 24,0
Total 125 100,0

Hallazgos: Un estudiante no respondi6 esta pregunta.

24 estudiantes respondieron que nunca han participado en investigaciones de
catedra; 32 estudiantes respondieron que han participado poco; 38 estudiantes
manifestaron que han participado mucho y 30 estudiantes respondieron que han
participado siempre en investigaciones de catedra.

Se concluye que un 54.4% de los estudiantes han participado en investigaciones de
catedra. El otro 44.8% nunca, 6 muy poco ha participado en investigaciones de
catedra.

Pregunta 2: ¢Su docente le recomienda consultar, bases especializadas de datos?
(EBSCO, SIBUTEC etc.)
Objetivo: indagar en los estudiantes de la muestra investigada la frecuencia con que
los docentes les recomiendan consultar base de datos especializadas, tales como
EBSCO, SIBUTEC, etc.
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Frecuencia Porcentaje
Validos 0 3 2,4
Nada 21 16,8
Poco 26 20,8
Mucho 40 32,0
Completamente 35 28,0
Total 125 100,0

Hallazgos: Tres estudiantes no respondieron esta pregunta.

Veintiln estudiantes respondieron que nunca los docentes les recomendaban consultar
base de datos especializadas; veintiséis estudiantes manifestaron que los docentes les
recomiendan poco; cuarenta estudiantes respondieron que los docentes les
recomiendan mucho; y treinta y cinco estudiantes respondieron que los docentes
siempre les recomiendan consultar bases de datos especializadas.

Se concluye que a un 60% de los estudiantes sus docentes les recomiendan consultar
bases de datos especializadas; al otro 37.6% de los estudiantes nunca 6 casi nhunca

les recomiendan visitar bases de datos especializadas.

Pregunta 3: ¢Realiza una blusqueda exhaustiva, de informacion de los temas de
investigacion?
Objetivo: Conocer la frecuencia con que realizan una busqueda exhaustiva de

informacioén en los temas de investigacion.

Frecuencia Porcentaje
Validos 0 3 2,4
Nada 3 2,4
Poco 15 12,0
Mucho 79 63,2
Completamente 25 20,0
Total 125 100,0

Hallazgos: Tres estudiantes no respondieron esta pregunta.
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Tres estudiantes respondieron que nunca realizan una buUsqueda exhaustiva de
informacion; quince estudiantes respondieron que realizan poca busqueda de
informacion; setenta y nueve estudiantes manifestaron que realizan una basqueda de
informacioén y veinticinco estudiantes respondieron que siempre realizan una busqueda
exhaustiva de informacién exhaustiva de informacién en los temas de investigacion.

Se concluye que un 83.2% de los estudiantes de la muestra investigada realizan una

busqueda exhaustiva de informacién en los temas de investigacion.

Pregunta 4: ¢ Consulta bibliotecas fisicas y textos impresos?
Objetivo: indagar si los estudiantes de la muestra investigada consultan bibliotecas

fisicas y textos impresos.

Frecuencia Porcentaje
Validos 0 1 .8
Nada 4 3,2
Poco 35 28,0
Mucho 52 41,6
Completamente 33 26,4
Total 125 100,0

Hallazgos: 1 no respondi6 esta pregunta.

4 estudiantes respondieron que nunca consultan bibliotecas fisicas y textos impresos;
35 estudiantes manifestaron que consultan poco bibliotecas fisicas y textos impresos;
52 estudiantes respondieron que consultan mucho; y 33 estudiantes respondieron que
siempre consultan bibliotecas fisicas y textos impresos.

Se concluye que un 68% de la muestra investigada consultan bibliotecas fisicas y

textos impresos; el otro 31,2% consulta poco, 0 nada bibliotecas fisicas y textos

impresos.
Pregunta 5: ¢ Conoce las normas APA?

Objetivo: conocer el grado de conocimiento que tienen los estudiantes de la muestra

investigada sobre las normas APA.
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Frecuencia Porcentaje
Validos 0 3 2,4
Nada 30 24,0
Poco 41 32,8
Mucho 33 26,4
Completamente 18 14,4
Total 125 100,0

Hallazgo: 3 estudiantes no respondieron esta pregunta.

30 estudiantes respondieron que no conocen las normas APA; 4lestudiantes conocen

poco las normas APA; 33 estudiantes manifestaron que conocen mucho las normas

APA,; y 18 estudiantes respondieron que conocen completamente las normas APA.

Se concluye que un 40.8% conocen las normas APA; el otro 56.8% de los estudiantes

Nno conocen o conocen poco las normas APA.

Pregunta 6: ¢Utiliza normas de redaccién gramaticales al elaborar un escrito?

(ortografia y gramatica)

Objetivo: conocer en qué medida los estudiantes de la muestra investigada, utilizan las

normas de redaccion gramaticales el elaborar un escrito.

Frecuencia Porcentaje
Validos 0 1 .8
Nada 4 3,2
Poco 17 13,6
Mucho 68 54,4
Completamente 35 28,0
Total 125 100,0

Hallazgos: 1 estudiante no respondio esta pregunta
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4 estudiantes respondieron que nunca utilizan las normas de redaccién gramaticales,
17 estudiantes manifestaron que utilizan poco las normas de redaccion gramatical; 68
estudiantes respondieron que utilizan mucho las normas de redaccion gramatical, y 35
estudiantes respondieron que utilizan siempre las normas de redaccion gramaticales al
elaborar un escrito.

Se concluye que un 82.4% de la muestra investigada utilizan las normas gramaticales
al elaborar un escrito; el otro 16.8% utiliza poco 6 nunca las normas de redaccién

gramaticales al elaborar un escrito.

Pregunta 7: ¢ Conoce el Método Cientifico?

Objetivo: indagar en qué medida los estudiantes conocen el método cientifico.

Frecuencia Porcentaje
Validos 0 2 1,6
Nada 2 1,6
Poco 31 24,8
Mucho 59 47,2
Completamente 31 24,8
Total 125 100,0

Hallazgos: 2 estudiantes no respondieron esta pregunta

2 estudiantes respondieron que no conocen nada del método cientifico; 31 estudiantes
respondieron que conocen poco el método cientifico; 59 estudiantes manifestaron que
conocen mucho el método cientifico; y 31 estudiantes manifestaron que conocen
completamente el método cientifico.

Se concluye que un 72% de la muestra investigada conoce el método cientifico.

Pregunta 8: ¢Conoce los diferentes tipos de investigacion? (empiricos, teoricos,
cualitativos, cuantitativos)

Objetivo: indagar el nivel de conocimiento que tienen los estudiantes de la muestra
investigada de los diferentes tipos de investigacion (empiricos, tedricos, cualitativos y

cuantitativos).
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Frecuencia Porcentaje
Validos 0 3 2,4
Nada 1 .8
Poco 31 24,8
Mucho 55 44,0
Completamente 35 28,0
Total 125 100,0

Hallazgos: 3 estudiantes no respondieron esta pregunta.

1 estudiante respondié que no conoce los diferentes tipos de investigacion; 31
estudiantes manifestaron que conocen poco los diferentes tipos de investigaciéon; 55
estudiantes respondieron que conocen mucho los tipos de investigacion; 35
estudiantes manifestaron que conocen completamente los diferentes tipos de
investigacion:

Se concluye que un 72% de la muestra investigada conoce los diferentes tipos de
investigacion. Un 25. 6% conocen poco o nada los diferentes tipos de investigacion.

Pregunta 9: ¢ Conoce Técnicas estadisticas de tabulacion de datos?
Objetivo: indagar el grado de conocimiento que tienen los estudiantes de la muestra

investigada sobre técnicas estadisticas de tabulacién de datos.

Frecuencia Porcentaje
Validos 0 2 1,6
Nada 12 9,6
Poco 34 27,2
Mucho 48 38,4
Completamente 29 23,2
Total 125 100,0

Hallazgos: 2 estudiantes no respondieron esta pregunta
12 estudiantes respondieron que no conocen técnicas estadisticas de tabulacién de

datos; 34 estudiantes manifestaron que conocen poco técnicas estadisticas de
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tabulacion de datos; 48 estudiantes manifestaron que conocen mucho técnicas
estadisticas de tabulacién de datos; y 29 estudiantes conocen completamente técnicas
estadisticas de tabulacion de datos.

Se concluye que un 61.6% de la muestra investigada conoce técnicas estadisticas de

tabulacion de datos.

Pregunta 10: ¢ Sabe interpretar los datos recolectados?
Objetivo: conocer si los estudiantes de la muestra investigada sabe interpretar los

datos recolectados.

Frecuencia Porcentaje
Validos 0 1,6
Nada 4 3,2
Poco 28 22,4
Mucho 61 48,8
Completamente 30 24,0
Total 125 100,0

Hallazgos: 2 estudiantes no respondieron nada.

12 estudiantes respondieron que no saben interpretar los datos recolectados; 34
estudiantes manifestaron que saben poco interpretar los datos recolectados; 48
respondieron que saben mucho interpretar los datos recolectados; y 29 manifestaron
gque saben completamente interpretar los datos recolectados.

Se concluye que un 61.6% de la muestra investigada sabe interpretar los datos

recolectados.

Pregunta 11: ¢Conoce los requisitos minimos para publicar informes de
investigaciones?
Objetivo: indagar en qué medida los estudiantes de la muestra investigada conoce los

requisitos minimos para publicar informes de investigacion.

Frecuencia Porcentaje
Validos 0 2 1,6
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Nada 4 3,2
Poco 28 22,4
Mucho 61 48,8
Completamente 30 24,0
Total 125 100,0

Hallazgos: 1 estudiante no respondi6 esta pregunta

13 estudiantes respondieron que no conocen los requisitos minimos para publicar
informes de investigacion; 43 manifestaron que conocen poco los requisitos minimos
para publicar informes; 47 manifestaron que conocen mucho los requisitos minimos
para publicar informes de investigacion; y 21 respondieron que conocen
completamente los requisitos minimos para publicar informes de investigacion.

Se concluye que un 54.4% de la muestra investigada conoce los requisitos minimos
para publicar informes de investigacion; y el otro 44.8% conocen poco 0 nhada los

requisitos minimos para publicar informes de investigacion.

Pregunta 12: ¢ Ha adquirido nuevos conocimientos al desarrollar investigaciones?
Objetivo: pretende conocer en qué medidas los estudiantes e la muestra investigada,

ha adquirido nuevos conocimientos al desarrollar investigaciones.

Frecuencia Porcentaje
Validos 0 3 2,4
Poco 10 8,0
Mucho 50 40,0
Completamente 62 49,6
Total 125 100,0

Hallazgos: 3 estudiantes no respondieron esta pregunta.

10 estudiantes respondieron que poco han adquirido conocimientos al desarrollar
investigaciones; 50 manifestaron que han adquirido conocimiento al desarrollar
investigaciones; y 62 estudiantes manifestaron que siempre han adquirido

conocimiento al desarrollar investigaciones.
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Se concluye que un 89.6% de la muestra investigada han adquirido conocimientos al

desarrollar investigaciones.

Tabla 4. Frecuencias y porcentajes de las caracteristicas sociodemogréaficas de la

muestra de docentes.

Poblacion Porcentaje

Masculino n=22 88%

Femenino n=3 12%

Nivel de

Poblacion Porcentaje
estudios
Técnico n=1 4%
Carrera Pre-grado n=11 44%

Relacién laboral

Poblacion Porcentaje

Con la UTEC

DTC n=17 68%
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DHC n=38 32%

Facultad
Poblacion Porcentaje
Departamentos
Cien. Empresariales n=9 36%
Cien. Sociales n=>5 20%

Tabla 5
Porcentaje general descriptivo de respuestas de la muestra de docentes.
Componente Nivel alcanzado (%)
Nada % Poco % Mucho % Completamente %

Realiza, en su materia, 2 8.0 11 44.0 12 48.0
investigacion de catedra

Consulta bases especializadas 2 8.0 13 52.0 5 20.0 5 20.0

de datos? (EBSCO, SIBUTEC

etc.)

Realiza una busqueda 5 20.0 12 48.0 8 32.0

exhaustiva,

de los temas de investigacion

Consulta bibliotecas fisicas y 4 16.0 15 60.0 6 24.0

textos impresos y bibliotecas

virtuales

Conoce las normas APA 10 40.0 8 32.0 7 28.0

Utiliza normas de redaccion 6 24.0 12 48.0 7 28.0
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gramaticales al elaborar un
escrito? (ortografia y gramatica)
Conoce el método cientifico
Sabe distinguir los diferentes
tipos de estudios? (empiricos,
tedricos, cualitativos,
cuantitativos)

Acompafia a sus alumnos, en
investigaciones de campo
Conoce técnicas estadisticas
de tabulacion de datos

Sabe interpretar los datos
recolectados

Conoce los requisitos
minimos

para publicar informes de
investigaciones y articulos
cientificos

Tiene la capacidad de
identificar

y extraer las ideas principales
de un texto

Realiza recensiones de textos
Interpreta y razona sobre un
tema especifico de un texto
con sus alumnos

Ha adquirido nuevos
conocimientos al desarrollar
investigaciones

Utiliza el método cientifico mas
alla del contexto de la
investigacion

Captura la informacion, guias
0 induccién, para la aplicacion
técnicas de estudio, con sus
alumnos

Reflexiona antes de tomar
decisiones importantes

Sabe adaptarse al ambiente
de trabajo

Puede trabajar bajo presion
Desempefia su rol docente
dentro de un equipo de trabajo
con sus alumnos

Es capaz de identificar a una
persona lider, dentro de sus
grupos de alumnos

Cumplen, sus alumnos, con
las actividades que le son
asignadas

en el grupo

Sabe aprovechar
productivamente

el tiempo de trabajo, con sus
alumnos.
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Resultados de la investigacion realizada a los docentes que tuvieron a su cargo

investigaciones de catedra en el ciclo I- 2012

Pregutal:
¢ Realiza en su materia investigacion de catedra?
Objetivo: La pregunta 1 pretende conocer en qué medida los docentes realizan

investigacion de catedra.

Docentes
Frecuencia Porcentaje
Validos Poco 2 8,0
Mucho 11 44,0
Completamente 12 48,0
Total 25 100,0

Hallazgo: 2 docentes respondieron que hacen poca investigacion de céatedra; esto
corresponde a un 8%; 11 respondieron que realizaban mucha investigacion de
catedra, esto corresponde a un 44% de la muestra investigada; y 12 respondieron que
realizan investigacion de catedra completamente.

Si se suman los resultados de los docentes que realizan, mucha y completamente,
investigacion de catedra, da como resultado un 92% de la muestra investigada; lo cual

indica que un alto porcentaje de docentes, realizan investigacion de catedra.

Pregunta 2:

¢, Consulta bases especializadas de datos? (EBSCO, SIBUTEC etc.)

Objetivo: Conocer la frecuencia con que los docentes consultan bases de datos
especializadas: (EBSCO, SIBUTEC, etc.)

Frecuencia Porcentaje
Validos Nada 2 8,0
Poco 13 52,0
Mucho 20,0
Completamente 20,0
Total 25 100,0
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Hallazgos: 2 docentes nunca consultan bases de datos especializadas, 13 docentes,
realizan pocas consultas, 5 docentes consultan muchas bases de datos y 5 docentes
consultan bases de datos completamente.

Del resultado anterior, se puede concluir que un 60% de docentes de la muestra
investigada, realizan pocas consultas en bases de datos; y solamente un 40% de la

muestra investigada realizan consultas frecuentemente.

Pregunta 3:
¢, Realiza una busqueda exhaustiva, de los temas de investigacion?
Objetivo: es indagar en qué medida los docentes realizan una busqueda exhaustiva de

los temas de investigacion.

Frecuencia Porcentaje
Validos Poco 5 20,0
Mucho 12 48,0
Completamente 8 32,0
Total 25 100,0

Hallazgos: 5 docentes respondieron que realizan poca busqueda de temas de
investigacion; 12 docentes, realizan mucha busqueda de temas de investigacion y 8
docentes, realizan una busqueda completa de temas de investigacion.

Concluyendo que un 80% de docentes de la muestra investigada, realizan busqueda

de temas de investigacion de catedra.

Pregunta 4:
¢, Consulta bibliotecas fisicas, textos impresos y bibliotecas virtuales?
Objetivo: indagar con qué frecuencia, los docentes investigados de la muestra

consultan bibliotecas fisicas y textos impresos.

Frecuencia Porcentaje
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Validos Poco 4 16,0
Mucho 15 60,0
Completamente 6 24,0
Total 25 100,0

Hallazgos: 4 docentes respondieron que consultan poco bibliotecas fisicas y textos
impresos; 15 docentes manifestaron que consultan mucho bibliotecas fisicas y textos
impresos; y 6 docentes consultan siempre bibliotecas fisicas y textos impresos.

Se concluye que un 84% de los docentes investigados consultan bibliotecas fisicas y

textos impresos en su labor investigativa.

Pregunta 5:

¢,Conoce las normas APA?

Objetivo: es indagar en qué medida los docentes investigados conocen las normas
APA.

Frecuencia Porcentaje
Validos Poco 10 40,0
Mucho 8 32,0
Completamente 7 28,0
Total 25 100,0

Hallazgos: 10 docentes respondieron que conocen poco las normas APA; 8 docentes
manifestaron que conocen mucho las normas APA; y 7 docentes conocen
completamente las normas APA.

Se concluye que un 60% de la muestra investigada de docentes conocen las normas

APA. Y un 40% manifestd que conocen poco las normas APA.

Pregunta 6:

¢Utiliza normas de redaccion gramaticales al elaborar un escrito? (ortografia y
gramatica)

Objetivo: es indagar en qué medida los docentes de la muestra investigada, utilizan

normas de redaccién gramatical al elaborar un escrito.
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Frecuencia Porcentaje

Validos Poco 6 24,0
Mucho 12 48,0
Completamente 7 28,0
Total 25 100,0

Hallazgos: 6 docentes respondieron que utilizan poco las normas de redaccion
gramatical a la hora de realizar un escrito; 12 respondieron que utilizan mucho las
normas gramaticales, y 7 docentes respondieron que utilizan siempre dichas normas.

Se puede concluir, entonces, que un 76% de muestra investigada, utilizan normas de

redaccion gramatical a la hora de elaborar un escrito.

Pregunta 7:
¢ Conoce el Método Cientifico?
Objetivo: indagar el nivel de conocimiento del método cientifico, que tienen los

docentes que realizan investigacion de catedra en la muestra investigada.

Frecuencia Porcentaje
Validos Poco 5 20,0
Mucho 14 56,0
Completamente 6 24,0
Total 25 100,0

Hallazgos: 5 docentes respondieron que conocen poco el método cientifico; 14
docentes respondieron que conocen mucho el método cientifico y 6 docentes conocen
completamente el método cientifico.

Se puede concluir que un 80% conoce el método cientifico.
Pregunta 8:

¢ Sabe distinguir los diferentes tipos de estudios? (empiricos, tedricos, cualitativos,

cuantitativos)
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Objetivo: conocer si los docentes investigados en la muestra investigada, saben
distinguir  los diferentes tipos de estudios: empiricos, tedricos, cualitativos vy

cuantitativos.
Frecuencia Porcentaje
Validos Poco 5 20,0
Mucho 15 60,0
Completamente 5 20,0
Total 25 100,0

Hallazgos: 5 docentes no saben distinguir los tipos de estudio; 15 docentes
respondieron que distinguen mucho los tipos de estudio; y 5 docentes respondieron
que distinguen completamente los tipos de estudio.

Se concluye que el 80% de la muestra investigada distingue los tipos de estudio.

Pregunta 10:
¢, Conoce Técnicas estadisticas de tabulacion de datos?
Objetivo: indagar si los docentes investigados en esta muestra, conocen técnicas

estadisticas de tabulaciéon de datos.

Frecuencia Porcentaje
Validos Poco 8 32,0
Mucho 11 44,0
Completamente 6 24,0
Total 25 100,0

Hallazgos: 8 docentes respondieron que conocen poco las técnicas estadisticas de
tabulacion de datos; 11 docentes conocen mucho las técnicas estadisticas de
tabulacion; y 6 docentes respondieron que conocen completamente las técnicas
estadisticas de tabulacion de datos.

Concluyendo que el 68% de la muestra investigada conocen las técnicas estadisticas

de tabulacion de datos.

Pregunta 11:
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¢, Sabe interpretar los datos recolectados?
Objetivo: conocer en qué medida los

recolectados.

docentes saben

interpretar los datos

Frecuencia Porcentaje
Validos Poco 4 16,0
Mucho 13 52,0
Completamente 8 32,0
Total 25 100,0

Hallazgos: 4 docentes respondieron que muy poco saben interpretar los datos
recolectados en los diferentes estudios; 13 docentes respondieron que saben mucho
interpretar los datos recolectados; y 8 docentes respondieron que saben interpretar
completamente los datos recolectados.

Se concluye que un 84% de la muestra investigada sabe interpretar los datos
recolectados en los diferentes tipos de estudio.

Pregunta 12: ¢Conoce los requisitos minimos para publicar informes de
investigaciones y articulos cientificos?

Obijetivo: indagar en qué medida los docentes conocen los requisitos minimos para

publicar informes de investigacion y articulos cientificos.

Frecuencia Porcentaje
Validos Poco 11 44,0
Mucho 10 40,0
Completamente 4 16,0
Total 25 100,0

Hallazgos: 11 docentes respondieron que conocen poco los requisitos minimos para
publicar informes de investigacion y articulos cientificos; 10 docentes respondieron que

conocen mucho los requisitos minimos para publicar informes; y 4 docentes
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respondieron que conocen completamente los requisitos minimos para publicar
informes de investigacion y articulos cientificos.

Se concluye que un 56% de la muestra investigada conocen los requisitos minimos
para publicar informes de investigacion cientifica, y un 44% manifesté que conocen

poco los requisitos minimos para publicar informes de investigacion cientifica.

Pregunta 16:
¢, Ha adquirido nuevos conocimientos al desarrollar investigaciones?
Objetivo: conocer el nivel de conocimientos adquiridos, por los docentes investigados,

al desarrollar investigaciones.

Frecuencia Porcentaje
Validos Poco 3 12,0
Mucho 11 44,0
Completamente 11 44,0
Total 25 100,0

Hallazgos: 3 docentes respondieron que han adquirido pocos conocimientos al
desarrollar investigaciones; 11 docentes respondieron que han adquirido muchos
conocimientos, y 11 docentes respondieron que han adquirido bastante conocimiento
al desarrollar investigaciones.

Se concluye que un 88% de la muestra investigada de docentes han adquirido

conocimientos al desarrollar investigaciones.

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La Universidad Tecnolégica de El Salvador, como una universidad de vanguardia
en el &mbito educativo superior de El Salvador, debe estar en correspondencia con la
demanda de los nuevos tiempos en todos los campos de la educacion, especialmente en

el campo investigativo. Para ello es necesario que su planta docente posea las
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condiciones y la preparacion suficiente para el logro de sus grandes objetivos. Esto es un
factor determinante en el que la universidad deberd dirigir grandes esfuerzos para el
logro de los mismos.

Entre los hallazgos mas importantes de los estudiantes podemos mencionar:

1. Un 60% de alumnos consultan bases de datos especializadas, para apoyar sus
investigaciones, pero un 37% no lo hace, esto significa que hay deficiencia en la
consulta de bases de datos, por lo tanto las investigaciones que realizan son
deficientes.

2. Se detectd que un 56.8% de los estudiantes no conocen, 0 conocen muy poco
las normas APA, para redactar informes o articulos cientificos. Se sugiere
capacitar a los estudiantes en esta area.

3. Un 26.4% de los alumnos investigados, manifesté que no conocen o conocen
poco el uso del método cientifico, por lo tanto se sugiere que sea incorporado
dentro de las materias de técnicas de investigacion, 6 las que sean pertinentes
dentro de la malla curricular de todas las carreras.

4. Un 36.8% de estudiantes manifesté que no sabe o sabe poco, cémo tabular
datos. Es importante que en las materias de estadistica los docentes refuercen
este aspecto, ya que les permitird a los estudiantes ordenar, interpretar y hacer
inferencias estadisticas de los hallazgos encontrados en sus investigaciones.

5. Es importante destacar dentro de los hallazgos positivos que un 89.6% de
estudiantes, manifestaron que han adquirido nuevos conocimientos al realizar
investigaciones de catedra.

Los hallazgos mé&s importantes a destacar en la investigacion realizada con los

docentes son los siguientes:

52



1- Si se suman los resultados de los docentes que realizan, mucha y
completamente, investigacion de céatedra, da como resultado un 92% de la
muestra investigada; lo cual indica que un alto porcentaje de docentes, realizan
investigacion de céatedra.

2- Un 60% de docentes de la muestra investigada, realizan pocas consultas en
bases de datos, lo que significa que no estan motivando a sus estudiantes a
que consulten bases de datos especializadas para apoyar y enriquecer las
investigaciones.

3- Se detecto en la investigacion que un 40% de docentes no conocen, o conocen
poco, las normas APA, por lo tanto se necesita capacitar a los docentes en el
uso de estas normas.

4- Se detect6 que un 80% de docentes conocen el método cientifico, sin embargo
hay un 20% que lo conoce poco. Es importante que la UTEC, capacite a toda la
planta docente sobre el uso del método cientifico, para ser aplicado en todas
las investigaciones que realizan con sus alumnos.

5- Un 56% de la muestra investigada conocen los requisitos minimos para publicar
informes de investigacion cientifica, y un 44% manifestd que conocen poco los
requisitos minimos para publicar informes de investigacion cientifica. Por lo
tanto es prioritario dar capacitacion en este aspecto.

6- Un 88% de la muestra investigada de docentes han adquirido conocimientos al

desarrollar investigaciones.

Por los hallazgos encontrados en la muestra investigada de estudiantes y de docentes,
el grupo investigador presenta en el siguiente capitulo una propuesta de mejora para

las investigaciones de céatedra.
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6. PROPUESTA DE MEJORA PARA LAS INVESTIGACIONES DE CATEDRA O
FORMATIVA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE EL SALVADOR

Objetivos:

» Capacitar al personal docente en los siguientes aspectos:
- Conocimiento y uso del método cientifico
- Consultar bases de datos especializadas
- Conocimiento y utilizacion de las normas APA
- Redaccién de informes y articulos cientificos

» Reconocer la interdependencia entre la teoria, el método y la investigacion
cientifica.

» Diferenciar las etapas de la investigacion cientifica

» Conocer los diferentes procesos de investigacion para ahondar problemas
cientificos.

» Involucrar docentes y estudiantes, de las diferentes carreras, en la investigacion

cientifica

Estrategias para lograr estos objetivos

1. Se sugiere incluir en todas las carreras de la UTEC materias con contenido
programatico sobre metodologias de investigacion cientifica.

2. Capacitacion a los docentes sobre la metodologia de investigacion cientifica.
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3. Unificar criterios en las diferentes facultades, para la realizacion de las
investigaciones de céatedra.
4. Comprometer tanto a docentes como a estudiantes, de todas las carreras que

ofrece la UTEC, en proyectos de investigacion cientifica.

De lo dicho anteriormente, se puede decir que la investigaciéon formativa a nivel
superior, ensefia y aprende tanto el docente, como sus alumnos, quienes se
familiarizan, con los problemas que la investigacion plantea y sus soluciones,
desarrollando tanto en los docentes como en sus alumnos, habilidades cognoscitivas y

el pensamiento critico.

Se sugieren los siguientes objetivos estratégicos, para la investigacion formativa de los

estudiantes:

1 Formar estudiantes en y para la investigacion desde los primeros ciclos de estudio.
2. Formar semilleros de investigacién con los estudiantes interesados.
3. Apoyar y desarrollar proyectos de investigacion, sugeridos por los alumnos.

4. Dar forma desde un proceso investigativo a una practica o a un programa social.

La investigacion formativa deberd integrarse en el desarrollo de todas las
asignaturas de los diferentes planes de estudios, de modo progresivo en profundidad y
extension.

Algunas técnicas de investigacién formativa, sugeridas son:
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a. Los ensayos tedricos con esquema investigativo: es decir: tema definido, supuestos
iniciales, argumentacién critica y conclusiones pertinentes.

b. Los preseminarios investigativos: Exigen que el tema de estudio se aborde desde
multiples perspectivas, que se relacionen y contrasten entre si. Deben estar soportadas
en estudios documentales, por lo que suponen un nivel basico de manejo bibliografico.

c. Los ejercicios de disefio de anteproyectos de investigacion, sobre temas puntuales
de una asignatura: lo fundamental en esta técnica es adquirir habilidad para formular
problemas tedricos o practicos en una determinada disciplina o profesion.

d. La vinculacion de los estudiantes a proyectos de investigacion profesoral, definiendo
con precision el tipo de participacién, las funciones que se tendran y los tiempos de
ejecucion, pero fundamentalmente el tipo de producto esperado. Los criterios basicos
de vinculacién son: la pertinencia del trabajo que realizara el estudiante con el objeto
propio de la asignatura o asignaturas que esta cursando; el nivel de desarrollo
académico con el tipo de producto que se espera; la posibilidad real del docente o
docentes para ofrecer una orientacion continua al estudiante, durante todo el proceso
de investigacion.

e. El Aprendizaje Basado en Problemas, cuya pertinencia es indiscutible para vincular

la educacion superior a las necesidades de la sociedad.

Beneficios de la integracion de la investigacion formativa a la malla curricular

- Favorecer el desarrollo de competencias investigativas

- Desarrollar una cultura investigativa cientifica

- Desarrollo del pensamiento critico y autonomo.
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- Permitir el acceso de profesores y estudiantes en el desarrollo del

conocimiento de su disciplina.

- Mayor comprensién del entorno nacional.

- Desmitificar la investigacion.

- Ensefiar a los estudiantes a cuestionarse.

- Motivar a los estudiantes a ver en la realidad lo que los demas no ven

Funciones sugeridas para los docentes sobre su rol dentro de la investigacion

formativa de los estudiantes:

e Explicar los métodos para la obtencion de conocimiento.

¢ Formar competencias que le permita a los estudiantes cambiar su forma de

enfrentar la realidad.

¢ Disciplinarlos en el rigor del trabajo intelectual y cientifico.

e Oirientarlos en la utilizacion de los diferentes métodos de investigacién, para

obtener resultados confiables.

e Ensefiarles cémo organizarlos, interpretarlos y presentarlos publicamente.

e Fomentar la socializacion del conocimiento y la escritura de publicaciones.
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Brindar el acompafiamiento necesario para la presentacion de ideas al publico
en eventos donde puedan dar sus primeros pasos en investigacion, bajo los

estandares de presentacion de trabajos cientificos.

Vincular al estudiante a un grupo de investigacion para que desarrolle

actividades propias de investigacion.

Construir, mantener y fortalecer los semilleros de investigacion.

Propender por la formacién de investigadores jévenes.
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ANEXOS



Anexo 1: Operacionalizacion de hipétesis

Enunciado del Objetivos Hipotesis Indicadores Temas principales itemes
problema del marco
teodrico
¢ Existe relacion | Objetivos 1. ¢Ha participado usted
entre la forma en General o HI. Xl 'Cant]dad de (1. Que e's |a., erj |nveit|gaC|0neS de
Evaluar las condiciones | Los docentes que | investigaciones de investigacion catedra?
que los docentes | de los docentes en | pno han recibido | catedra 2. Lainvestigacién P. ¢Su docente le
aplican el método cuanto a los capacitacion en la o formativa recomienda consultar
o conocimientos ) aplicacion del | X2 Investigaciones (3. Lainvestigacion | bases especializadas de
cientifico en su | aplicacion del metodo | método cientifico, | de catedra | formativayla datos?
actividad docente y C|ent|f|cc1 €n SuS procesos | no pueden orientar | clasificadas didactica 8. ¢Realiza usted
o de ensefianza. a sus estudiantes _ 4. Acepciones de busqueda exhaustiva de
el aprendizaje de Eenecificos en el uso del | X3 Porcentaje de | lainvestigacion | temas de investigacion?
los estudiantes? P ' metodo  cientifico | estudiantes formativa 1. ¢Realiza consultas en
Caracterizar el modelo de en las partlc_lpantes en |5. Caractel_rlstlcas bibliotecas fisicas y
- erizal : |nyest|ga0|ones de Frabaqu 3 de y modalidades textos impresos?
investigacion formativa e | catedra. investigacion. dela E . Conoce las normas
identificar los estandares investigacion P ZPA’7
de calidad relacionados Y1l Desarrollo de formativa | 'Utili.za normas de
con la investigacion de competencias de |6. La investigacion [ ?e daccién aramaticales
catedra. los participantes cientifica 9
o L f ti el elaborar informes
Identificar la aplicacion | H2 ) ormatva escritos?
del método cientifico en | LOS docentes que | Y2 Cantidad de |7. Lainvestigacion ’
i Lantifi V. ¢Conoce usted el
no desarrollan | estudiantes con cientificaen la ¢ ) :
los procesos de : - “tod tifico?
o competencias mayores educacion metodo cientinco:
aprendizaje de los | . S . . . .
investigativas  en | competencias. superior 8. ¢Conoce los diferentes

estudiantes.

. Conocer la aplicacién del
método cientifico en Ia
investigacion de catedra y

sus alumnos, no
contribuyen a una
educacion con
calidad en los
estudiantes de la

Y3 Estudiantes con
mayores
capacidades
investigativas.

8. Metodologia
utilizada en la
investigacion
formativa

9. Insercién de la

tipos de investigacion?
¢ Ha participado en
investigaciones de
campo?

L0. ¢, Conoce técnicas




formativa. Universidad investigacion estadisticas de

Tecnolégica de El formativa en los tabulacién de datos?
10.Indagar  los  factores | Salvador, UTEC. programas L1. ¢ Sabe como interpretar
significativos que académicos los datos recolectados?
condicionan a los 12. ¢ Conoce los requisitos
estudiantes  en la minimos para publicar
informes de

investigacion en la UTEC. . . -
investigacion?

13. ¢ Sabe extraer las
ideas principales de un
texto?

14. ¢ Realiza usted
recensiones de textos?

15. ¢ Interpreta y razona
sobre un tema
especifico de un texto?

16. ¢, Sabe identificar
facilmente un
problema de
investigacion?

17. ¢ Reflexiona antes de
tomar decisiones
importantes’

18. ¢ Sabe adaptarse a los
ambientes de trabajo?

19. ¢, Puede usted trabajar
bajo presion?

20. ¢,Cumple con las
actividades que le




asigna el grupo?




Anexo 2: Instrumentos de recoleccion de datos

Voo
)
O
% ‘.:,;.n g

mvemidad ﬂonolég:ioa

Nuestro Compromiso es la Innovacion

Estimado Docente, este es un cuestionario para recolectar informacion sobre el
desarrollo de la investigacién de catedra, en la formacién académica, de los

estudiantes diferentes facultades, de la Universidad Tecnoldgica.

EDAD: GENERO F M

NIVEL DE ESTUDIOS

Técnico Carrera pregrado

Maestria Doctorado Otro FACULTAD Y DEPTO
TRABAJA COMO DTC DHC

Indicaciones:

A continuacion se presentan una serie de items, cuyo proposito es el de medir el
grado en el cual su participacién, en la investigacion de catedra influye en la
formacion académica de los estudiantes de la UTEC. Para ello se utilizara una
escala de valoracién en la cual se le solicita, marcar la opcidn, que mas se acerque a

su realidad, las opciones se plantean de la siguiente forma:

Nada - Poco - Mucho - Completamente
Le agradecemos de antemano, solo marcar una opcién por item

De antemano gracias por su colaboracion.



Atentamente,

Docentes Alumnos de la Maestria

en docencia e investigacion

UTEC.

PREGUNTAS

NADA

POCO

MUCHO

COMPLETAMENTE

1. ¢Realiza, en su materia, investigacion de
catedra?

2. ¢Consulta bases especializadas de datos?
(EBSCO, SIBUTEC etc.)

3. ¢Realiza una busqueda exhaustiva, de los
temas de investigacién?

4. ¢{Consulta bibliotecas fisicas y textos
impresos Bibliotecas virtuales?

5. éConoce las normas APA?

6. ¢Utiliza normas de redaccidon gramaticales
al elaborar un escrito? (ortografia y
gramatica)

7. éConoce el Método Cientifico?

8. éSabe distinguir los diferentes tipos de
estudios? (empiricos, tedricos,
cualitativos, cuantitativos)

9. {Acompafia a sus alumnos, en
investigaciones de campo?

10. ¢éConoce Técnicas estadisticas de
tabulacidon de datos?




11.

éSabe interpretar los datos recolectados?

12.

¢Conoce los requisitos minimos para
publicar informes de investigaciones y
articulos cientificos?

13.

itiene la capacidad de identificar y extraer
las ideas principales de un texto?

14.

¢Hace recensiones de textos?

15.

éInterpreta y razona sobre un tema
especifico de un texto con sus alumnos?

16.

¢Ha adquirido nuevos conocimientos al
desarrollar investigaciones?

17.

¢Utiliza el Método Cientifico mas alla del
contexto de la investigacion?

18.

¢Captura la informacion, guias o
induccion, para la aplicacion Técnicas de
Estudio, con sus alumnos?

19.

¢Reflexiona antes de tomar decisiones
importantes?

20.

¢{Sabe adaptarse al ambiente de trabajo?

21.

¢Puede trabajar bajo presion?

22.

¢Desempefia su rol docente dentro de un
equipo de trabajo con sus alumnos?

23.

¢Es capaz de identificar a una persona
lider, dentro de sus grupos de alumnos?




24. {Cumplen, sus alumnos, con las
actividades que le son asignadas en el
grupo?

25. ¢ésabe aprovechar productivamente el
tiempo de trabajo, con sus alumnos?




wivemidad zonolo’g:loa

Nuestro Compromiso es la Innovaciéon

Estimado alumno (a) este es un cuestionario para recolectar informacién sobre

incidencia de la investigacion de catedra, en la formacién académica.

EDAD: GENERO F M
NIVEL DE ESTUDIOS DEPTO. DE
RESIDENCIA
DE SU CARRERA: Ciclos Iy II

IIIy IV

VyVl

VIIy VIII

IXy X
TRABAJA SI NO
Indicaciones:

A continuacion se presentan una serie de items, cuyo propdsito es el de medir el
grado en el cual su participacién, en la investigacion de catedra influye en la
formacion académica de los estudiantes de la UTEC. Para ello se utilizara una
escala de valoracién en la cual se le solicita, marcar la opcidn, que mas se acerque a

su realidad, las opciones se plantean de la siguiente forma:

Nada - Poco - Mucho - Completamente

Le agradecemos de antemano, solo marcar una opcion por item.

De antemano gracias por su colaboracién.
Atentamente,

Docentes Alumnos de la Maestria
en docencia e investigacion UT



PREGUNTAS

NADA

POCO

MUCHO

COMPLETAMENTE

1.

¢Ha participado usted en investigaciones de
catedra?

2. éSu docente le recomienda consultar,
bases especializadas de datos? (EBSCO,
SIBUTEC etc.)

3. ¢Realiza una busqueda exhaustiva, de
informacidn los temas de investigacion?

4, ¢Consulta bibliotecas fisicas y textos
impresos?

5. é¢Conoce las normas APA?

6. ¢Utiliza normas de redaccidon gramaticales
al elaborar un escrito? (ortografia y
gramatica)

7. éConoce el Método Cientifico?

8. éConoce los diferentes tipos de
investigacion? (empiricos, tedricos,
cualitativos, cuantitativos)

9. ¢Ha participado en investigaciones de
campo?

10. ¢éConoce Técnicas estadisticas de
tabulacidon de datos?

1

1. éSabe interpretar los datos recolectados?

1

2. ¢Conoce los requisitos minimos para
publicar informes de investigaciones?




13.

¢Sabe extraer las ideas principales de un
texto?

14,

éHace recensiones de textos?

15.

cInterpreta y razona sobre un tema
especifico de un texto?

16.

¢Ha adquirido nuevos conocimientos al
desarrollar investigaciones?

17.

¢Identifica un problema de investigacion
facilmente?

18.

¢Sabe resolver problemas?

19.

¢Reflexiona antes de tomar decisiones
importantes?

20.

¢Sabe adaptarse al ambiente de Trabajo?

21.

¢Puede trabajar bajo presion?

22.

¢(Es capaz de identificar a una persona
lider?

23.

¢Cumple con las actividades que le son
asignadas en el grupo?

24,

¢Administra bien su tiempo de trabajo?

25.

¢Sabe reconocer cuando pierde el control
de sus emociones?




RESUMEN

Algunas diferencias de actitudes de docentes y estudiantes, respecto a la

investigacion formativa o catedra. Un estudio preliminar.

Este estudio de caracter exploratorio determina las actitudes de los docentes y
de los estudiantes respecto a la investigacion formativa o de catedra, de diferentes
facultades de la Universidad Tecnolégica de EI Salvador, n=25 y n= 125
respectivamente, con cuestionario distintos de 25 itemes cada uno. En una
comparacion entre las respuestas de los docentes y los estudiantes el estudio revela
algunas coincidencias de opiniones en algunos itemes. El estudio revela también
hallazgos interesantes, entre ellos un alto porcentaje de estudiantes que mostraron
interés por la investigacién. Dichos hallazgos podrian reflejar varias hipotesis, entre
ellas, un interés real de los estudiantes por la investigacién, otra podria ser
simplemente el interés por aprobar la asignatura. Los estudios futuros deberan poner
énfasis en estos aspectos, dado que la universidad debe continuar perfilandose como

una de las entidades de educacién superior, con énfasis en la investigacion.



