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1. La formación inicial docente, el modelo pedagógico institu-
cional, los roles del docente y del estudiante, y la necesidad 
de contar con competencias blandas constituyen factores 
importantes que muestran una notable incidencia en la 
aplicación de esta metodología en los procesos de enseñan-
za-aprendizajes que se desarrollan en las aulas de la ULS.

2. La alineación entre las características constructivistas identi-
ficadas en el modelo pedagógico dialógico institucional de la 
ULS y los principios del AC consolidan un fuerte componen-
te positivo que favorece su aplicación efectiva.
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Factores pedagógicos favorables y no favorables 
al aprendizaje cooperativo¹

Resumen 

La investigación buscó dar respuesta a la pregunta: ¿Cuáles son 
los componentes pedagógicos relacionados con los significados 
docentes que favorecen y/o no favorecen la aplicación de la 
metodología de aprendizaje cooperativo (AC)? Se estima que los 
resultados son pertinentes, ya que favorecerán el análisis de la 
praxis del ejercicio profesional docente. A nivel institucional 
contribuirán al diseño de propuestas curriculares que a mediano 
y largo plazo se traduzcan en el desarrollo y actualización de los 
planes de estudio. 

Introducción

En las últimas décadas, los sistemas educativos latinoamericanos 
han enfrentado el constante desafío de abordar la aparente “crisis 
de aprendizaje”. Una iniciativa adoptada por las instituciones 
educativas para enfrentar este desafío la promoción del (AC). Sin 
embargo, su implementación es limitada, sobre todo en el contex-
to educativo salvadoreño, especialmente en el nivel universitario, 
donde investigaciones recientes indican que esta metodología es 
poco utilizada por los docentes (Cárcamo, 2000). Por lo tanto, la 
falta de integración de esta metodología en la práctica docente 
representa una oportunidad para efectuar un estudio con el objeti-
vo de identificar los factores pedagógicos presentes, tanto implíci-
ta como explícitamente, en la aplicación del AC.

Metodología

La investigación asumió un enfoque cualitativo interpretativo 
desde dos perspectivas teórico-metodológicas: la fenomenología, 
para comprender los significados experimentados por los docentes; 
y el interaccionismo simbólico, para examinar cómo los docentes 
construyen estos significados en la interacción. Se utilizó un diseño 
flexible con las técnicas de grupo focal, entrevista focalizada y 
observación no participante. Se realizaron cinco grupos focales con 
la participación de 25 docentes de todas las carreras de la Universi-
dad Luterana Salvadoreña (ULS). Adicionalmente, se entrevistó a 
dos expertos en educación para conocer sus valoraciones y los 
factores influyentes en la implementación de esta metodología. 
Asimismo, se hicieron observaciones no participantes de sesiones 
de clase para examinar la aplicación del AC. 

Resultados

1. Formación inicial docente con AC 

Solo en los grupos focales de la carrera de Trabajo Social y Admi-
nistración de Empresas, se identifica que los docentes tuvieron 
experiencias relacionadas con la metodología del AC durante su 
proceso de formación

2. Relación entre el modelo pedagógico dialógico institucional 
con la metodología del AC

Según los docentes hay cinco características compatibles entre 
el modelo pedagógico-dialógico con la metodología del AC: 1. 
Modelo centrado en la persona. 2. Diálogo como recurso de 
aprendizaje. 3. Aprendizaje como proceso activo. 4. Modelo 
democrático y 5. Modelo constructivista. 

3. Roles del docente en la metodología del AC

Al observar la práctica docente en el aula se encontró una serie 
de actividades que se presentan en la tabla 1.

4. Competencias blandas del estudiantado en AC

- En cuanto a la comunicación oral, los docentes observaron 
que al trabajar en equipo los estudiantes de Teología-Trabajo 
Social, Computación y Administración de Empresas-Conta-
duría Pública, todos sus integrantes mostraron esta compe-
tencia. Sin embargo, en carreras como Ciencias Jurídicas e 
Ingeniería Agroecológica la competencia de comunicación 
oral fue casi inexistente.

- Con respecto a la escucha activa, se observó que fue un 
indicador que se cumplió en todas las demás carreras que 
fueron objeto de investigación. 

- Asimismo, en cuanto a la tolerancia, los resultados muestran 
el cumplimiento de esta competencia, pues en las sesiones de 
clase se encontró que existe respeto por las opiniones de los 
compañeros/as del equipo.

¹  Los resultados presentados constituyen un acápite de la tesis doctoral: “Significados sobre el aprendizaje cooperativo según docentes de la Universidad 
Luterana Salvadoreña”

Figura 1.

Características del modelo educativo institucional según docentes

Tabla 1.

Actividades docentes observadas en jornadas de clase

 Sí No Sí No Sí No

1. Teología y Trabajo Social 3 0 3 0 3 0

2. Ciencias Jurídicas 3 0 3 0 3 0

3. Ingeniería Agroecológica 3 0 3 0 3 0

4. Ciencias de la Computación 3 0 3 0 3 0

5. Admón. de Empresas y 
    Contaduría Pública 3 0 3 0 0 3

Total  15 0 15 0 12 3

Aspectos observados

Frecuencia

1. Diseña las actividades a 
realizar

2. Controla la dinámica de las 
interacciones y los resultados

3. Tiene la autoridad en todo 
momento

Grupo focal
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