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INTRODUCCIÓN 
 
 
 
 
A raíz de la importancia que tiene la auditoría interna en nuestro medio y 

de los diferentes problemas en los que se ve involucrada por fraudes u 

otros problemas ocasionados en su mayoría por los riesgos, hemos tomado 

la iniciativa de realizar la investigación a cerca del trabajo del auditor 

interno y del desafío que representan para el trabajo de éste los riesgos 

operativos. 

 

El presente trabajo consta de tres capítulos que incluyen lo siguiente: 

 

El capítulo uno lo conforman todos los aspectos teóricos referentes a la auditoría, 

el trabajo del auditor interno, aspectos técnicos y legales que lo rigen, así como los 

antecedentes y generalidades de la profesión de la contaduría pública y las 

metodología más importantes que existen en la actualidad. 

 

En el capítulo dos, se incluyen los objetivos de la investigación, los métodos y 

técnicas que se utilizaron para llevar a cabo la recolección y análisis de la 

información para poder formular las recomendaciones  que se consideraron 

necesarias para mejor ciertos aspectos de suma importancia para disminuir y 

mitigar los riesgo. 

 



El capítulo tres, consta de las generalidades y  objetivos  de la metodología a 

presentar, así como los programas diseñados para las evaluaciones y estudios del 

control interno, conocimiento de la empresa, planificación del trabajo y cédulas a 

utilizar en el desarrollo del examen, concluyendo con un caso práctico. 

 


