jonia

Obrero-Patronal

Aumenta la Productividad

Toda empresa, como un cuerpo, esta constitui-
dapor diferentes 6rganos o miembros, los cuales
realizan funciones especiflcas. De la perfecta
armonia entre esos miembros y la cabeza que los
dirige depende el efectivo desarrollo de una em-
presa.

Asi explica el arquitecto Ricardo Jiménez Cas-
tillo la importancia que tienen las relaciones
obrero-patronales en el aumento de la eflclencla
y la productividad de las empresas, las cuales
deben funcionar como lo hace el cuerpo humano.

‘““Las empresas son un cuerpo formado por
muchos individuos que se unen para realizar una
labor especifica en la que los miembros depen-
den uno de los otros’’, manifiesta el empresario.

Dos veces al mes, el conocido constructor se
reune con los casi mil empleados de la flrma
Jiménez Castillo, en una sesién en la que juntos,
ejecutivos, jefes y obreros, exponen sus necesi-

dades y hablan en torno a las actividades desa--

rrolladas en el mes.

El Arq. Jimenez aprovecha la oportunidad
para informar los empleados acerca de la situa-
clon de las obras, nuevos proyectos y exponerles
su concepcion de la empresa como un cuerpo.

La practica de reuniones peri6édicas con sus
empleados se Inici6 hace 16 anos y se ha mante-
nido inalterable desde entonces.
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ARMONIA OBRERO-PATRONAL. Es necesario que exista unidad y armonia entre los trabajadores

El Informante resalta la Importancia de la
comunicacién ‘‘sistematica y periédica’ entre
patronos y trabajadores, especialmente cuando
la empresa cuenta con una regular cantidad de
empleados.

‘““La comunicaclién promueve la unidad, y la
unidad es la unica forma de adquirir fuerza para
enfrentar a los factores que quieren dividir la
empresa para después destruirla’’, dice el entre-
vistado.

Anade que la comunicacién franca y sincera
entre patronos y trabajadores ayuda a disipar
temores, dudas y rumores, que son elementos
usados con frecuencia por los grupos que pro-
mueven la lucha de los trabajadores contra sus
patronos.

Senala aslsmlsmo que para lograr una mejor
eflclencla es necesario que el obrero se capacite
y permanezca en su trabajo, a fin de adquirir la
experiencia necesaria que lo convierta en un
trabajador productivo.

Agrega que para aprovechar la productividad
de los trabajadores las empresas deben proveer-
los de equipo adecuado, instruirlos en el uso de
dicho equipo y estimularlos para que no abando-

—Favor pase a la pagina 13.
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y los patronos, a fin de asegurar la productividad de las empresas y el desarrollo del pais, dice el
Arq. Ricardo Jimenez Castillo, quien desde hace 16 anos realiza dos reuniones al mes con los casi mil

empleados de la firma constructura que dirige.
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CARTAS DE GERARDO BARRIOS. El director
del Archivo, Joaquin Salaverria, revisa los to-
mos que contienen las 6 mil cartas que le fueron
enviadas al Capitan General Gerardo Barrios y
que datan de mediados del siglo pasado. Las
cartas seran exhlbldas al publico durante las
celebraciones de la efemérides de la muerte del
caudillo.

Correspondencia de Barrios
Exhibira Archivo Nacional

Unas 6 mil cartas oficiales y privadas que
le fueron enviadas al Capitan General Ge-
rardo Barrios y que revelan la situacién
politica que enmarcé la vida del desapare-
cido caudillo, seran exhibidas en el Archivo
General de la Nacién.

El director de esa dependencia. licencia-
do Joaquin Salaverria, informé que las mi-
slvas, manuscritas por personajes ilustres
de la época y amigos del gobernante, estan
compiladas en 25 tomos cuidadosamente
conservados desde 1860 y son parte del ban-
co documental.

Salaverria dijo que la correspondencia
fue recopilada al través de los aios por
algun secretario privado de Gerardo Ba-
rrios. Este gobern6 el pais de 1861 a 1865,
ano en el que fue fusilado bajo una histérica
ceilba ubicada en el cementerio general, por
orden de un consejo de guerra.

Segun fuentes blbllograficas, fue el mis-
mo Barrios quien dio al pelotén de fusila-
miento la orden de disparar.

Entre las cartas que el Archivo General
pondra en exhlclén se encuentran unas en
las que el entonces Presidente de Guatema-
la, Rafael Carrera. informa al caudillo so-
bre una supuesta conspiracién que contra el
gobernante fraguaban algunos politicos Y
mllitares salvadorenos.

El mismo tema es desarrollado en otra
misiva, fechada mayo 16 de 1960 y firmada

—Favor pase a la pagina 13.

Brote de Plaga ‘Mosaico
Amarillo’ en el Frijol

La plaga conocida como ‘‘mosalco amarillo’’ amenaza con destruir
parte de la cosecha de frijol. el segundo grano en importancia naclonal,
segun una conocida firma internacional dedicada a la produccién de

pesticidas.

Técnicos de la compainia explicaron que la plaga del mosaico amarl-
llo del frijol es transmitida por la mosca blanca, un insecto de tamano

casl microscopico que ataca el follaje del frijol.

Senalan que la mosca succiona la savia de la cara inferior de las
hojas, lo que hace que estan se enrollen y adqulern un color amarlllen-
()

“E] Insecto succlona la savia de una planta enferma y la transmire
después a una sana, en una forma semajante a como el zancudo
transmite el paludismo en el hombre'’. explicaron los técnicos.

Agregan nuestros Informantes que los agricultores no deben esperar
que el gobierno, al través del Ministerio de Agricultura, adopte medl-
das para cambatlir la plaga, pues son ellos los llamados a proteger sus

cultivos.

Recomiendan que para evitar la prollferaclén de la mosca blanca
ellminen de los cultivos las plantas hospederas del insecto, como la
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MOSCA BLANCA. EIl diminuto Insecto conocido como ‘mosca blanca’
(Bemisla tabaci). transmisor del ‘‘mosaico amarlllo’’ que ataca las plan-
taclones de frljol. Técnicos en control de plagas recomlendan a los agricul-
toses, vigllar sus culfivos, ya gue se han detectado brotes de mosca blanca
en La Libertad y Sonsonate. : e




