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Péginas escogidas

El Salvador necesita la paz

Mons. 'ChAvez y Gonzélez

Es tan sublime y exige tantos esfuerzos este
supremo don de la paz, que cabe hacernos con
honradez esta pregunta: ;ha disfrutado alguna vez
nuestra Patria el verdadero don de la paz?

Y como respuesta, igualmente honrada, mere-
ce la pena que intentemos hacer esfuerzos sinceros
por conducir a la Patria a esa ‘“dicha suprema en
que siempre noble soiié El Salvador”... y es que la
paz es una exigencia fundamental para todos los
pueblos y naciones.

Coémo quisiéramos que los caminos de nuestra
civilizacién salvadorena estuvieran orientados ha-
cia un pacfifico e integral desarrollo por cuanto la
Paz, con su justo y benéfico equilibrio, debe ser la
que domine el desarrollo de nuestra futura historia
—aligual que la de todos los pueblos—. Y es que ‘‘la
paz es el fin 16gico del mundo presente; es el destino
del progreso; es el orden terminal de los grandes
esfuerzos de la civilizacién moderna”’.

La paz es un ideal perfectamente asequible.
‘“La paz es posible porque los hombres, en el fondo
son buenos, se orientan hacia la razén, el orden y el
bien comiin; es posible la paz porque est4 en el co-
razoén de los hombres nuevos, de los jévenes, de las
personas que intuyen el camino de la civilizacién”’.

La paz es posible porque es posible ‘“‘educar la
mentalidad del mundo nuevo en la costumbre de la
paz... Asf como en el mundo civil se consigui6 susti-
tuir entre los ciudadanos la venganza privada con
la administracién de la justicia, asi también es ne-
cesario llegar a sustituir los conflictos de la fuerza y
de la sangre con los métodos de los convenios justos
y pacificos’’.

- (Pastoral—domingo 4 de enero de 1970).

El -2
leclor

E1 amor es lo mismo que la muerte, que viene si no se le llama,

y si se le llama, no viene.

Sentencia

Algo maés sobre el aguinaldo
a los empleados piiblicos

Por Juan Antonio Poncé

Considerable mayoria de los empleados piiblicos,
en los reductos en donde laboran y con relacién a la pos-
tergacion de sus sueldos, han sentido la hegemonia del
mismo oficialismo de antes. Refiérome a los empleados
estatales marginados en lo mas vital, como es incenti-
var sus sueldos con visién humanitaria. Al actual Go-
bierno escapa lo anterior, acaso por ser algo secunda-
rio, en relacién con las publicitadas reformas en otros
rubros, en gran escala.

Gran porcentaje de empleados piblicos, no estan en
‘‘un lecho de rosas”, en lo que a economia respecta,
pues ya tenfan destrozado sy presupuesto familiar, hun-
dido mucho més por el elevado costo de la vida actual.

El aguinaldo de diciembre 1980, para los empleados
publicos, debe ser al 100%, o sea en la cuantia del sueldo
que devengan.

La carta que no llega
al servicio de correo

Por Juan Carlos Alvarado

Uno de los servicios mas antiguos y mas importan-
tes; ha sido indudablemente el servicio de correos. Es
un servicio que se ha valido de todos los medios, desde el
hombre hasta la bestia, desde el carromato hasta el ca-
mino de hierro, desde el tren hasta el avién. Y en todos
los tiempos los que han tenido bajo su responsabilidad
ese servicio, se han esforzado, no solamente porque se
mantenga con regularidad, sino porque I6s usuarios ten-
gan el convencimiento de que se trata de un servicio de
confianza, de un servicio seguro. -

Esta ligera referencia histérica, es solamente para
recordar que desde épocas lejanas se ha’ venido insis-
tiendo en que se mejore el servicio de Correos Naciona-
les. Que se le mejore en cuanto a facilidades para el
depésito de correspondencia y paquetes postales. Que se
le mejore al maximo en cuanto a la pronta distribucién
de la correspondencia. Que se le mejore en cuanto a ga-
rantizar la intangibilidad del dinero o valores que se
envian por correo.

En cuanto al envio de dinero dentro de los sobres or-
dinarios de correspondencia, ciertamente hay disposi-
ciones reglamentarias que seria conveniente que recor-
daran y cumplieran los usuarios. También han sido
abundantes, en todas las ép las recomend
de que no se use la correspondencia ordinaria para en-
viar dinero. : 5

Pero es en este respecto que ocu;reu@rs:s curiosas.
Llega la carta en la que se dice que se acompafia algin
dinero, pero el dinero no llega. Y asf, abundan los recla-
mos y las quejas de los damnificados.

Hemos sefialado solamente algunos puntos de los
muchos que necesitan estudio en el servicio de correos.
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BUENOS MODALES

Estamos hartos de ob-
servar la forma de rela-
cionarnos unos con otros,
particularmente en la via
publica. No nos dirigimos
palabras corteses,
amables, saludables para
el corazén, limpidas y sa-
nas. No. Nos propinamos
los peores términos, los
vocablos gruesos, amar-
gos, pesados; algunas ve-
ces obscenos, casi
siempre censurables.
iQué lamentable cos-
tumbre! jQué ayunos de
personalidad! Qué malig-
na conducta!

Habiendo palabras cul-
tas, suaves, de buena es-
cuela, de noble intencién,
de sabia conducta, ade-
cuadas para el buen trato,
magnificas, de grata pro-
nunciacién, sugeridas pa-
ra el bien mas nunca para
el mal ¢por qué no recurri-
mos a ellas cuando nos re-
lacionamos con el amigo,
con familiares, con el
transetinte o con quien tro-
pezamos ocasionalmente,
en cualquier lugar?

Nos da grima ofr en la
calle, en el paseo, en los
salones cinematograficos,
etc., el vocabulario soez
que nos gastamos con
gran lujo, dando-muestras
de irrespeto para el publi-
co.

Ya es hora de cambiar
de modales menospre-
ciables y de palabras
degradantes, humillantes,
deshonestas, vulgares.
¢Qué no hay tratados de
cortesfa que nos enseiien
un mejor comportamien-
to? ;Qué no contamos en
las bibliotecas obras como
la de D. Manuel Antonio
Carreiio, el Maestro de las
buenas costumbres y de
los sabios consejos, el
arbitro del hablar correc-
to y de los modales
diplométicos?

Lastima grande que se
estén perdiendo en el me-
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Evitemos la contaminacién

ambiental de San Salvador

Debido al crecimiento desordenado
que se ha realizado en San Salvador, im-
pulsado por el auge econémico de las
grandes ciudades, hemos visto surgir en
esa misma forma desordenada, zonas
residenciales, medias y altas, in-
dustriales, comerciales y de servicios
en funcién de una gran ciudad. Por esta
situacién, se han asentado inmensas
cantidades de personas venidas de mu-
nicipios rurales y urbanos del interior
del Pafs, asimismo la gente pobre de la
gran ciudad que se ve relegada y obliga-
da a buscar la zona periférica. Como
consecuencia de estas iltimas circuns-
tancias, se pueden observar promonto-
rios de basuras, charcas y aguas servi-
das que corren a flor de tierra, en zonas
sumamente habitadas y carentes de un
buen servicio de recoleccién de basuras,
agua potable, etc.

Ante esta situacién, se hace necesa-
rio meditar sobre la contaminacién am-
biental que provocan esos basureros sin
procesamiento alguno-y en la prolifera-

_cién de enfermedades endémicas que

acarrean estas condiciones. :
Como los recursos econémicos de la
Alcaldia Municipal capitalina, son esca-

Con miedo:

Por Napoleén Valiente Castillo

sos, y las necesidades de servicios de
aseo, estdn configurados con el creci-
miento desmesurado del 4rea urbana de
la capital, se hace necesaria la partici-
pacién de los vecinos de San Salvador,
en el sentido de destruir todo promonto-
rio de basuras que se ponga a la vista,
para evitar la contaminacién ambiental
y el fomento de enfermedades infecto-
contagiosas.

Como primer paso es necesario or-
ganizar Concursos de Colaboracién
Ciudadana entre el vecindario, por me-
dio de los cuales se pueda realizar tare-
asy actividades de colaboracién con las
autoridades municipales, en las cuales
se beneficia a los diversos sectores del
drea capitalina.

Un segundo paso seria formar comi-
tés de vecinos en los diferentes centros
habitacionales de San Salvador, para
que en un afén de mejorar el ambiente
de su zona residencial, se encarguen de
instalar recolectores de basuras apro-
piados, no permitir la acumulacién de
basuras fuera de bolsas de polietileno o
‘“‘containers” y sancionar moralmente a
aquellas personas que atin viviendo
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El voto femenino es decisivo

El decreto del Ministerio de Eco-
nomfa por medio del cual se restringe la
importacién de gran cantidad de articu-
los clasificados como suntuarios, ha
despertado una verdadera tempestad
especulativa entre las féminas y quiza
se deba al hecho de no haberse analiza-
do los alcances de la pragmaética y sobre
todo, por afectarles en una de sus mara-
villosas virtudes especificas, la de man-
tenerse por siempre lozanas, bellas, en-
cantadoras, atrayentes, con ese salero
tan propio y siempre olorosas a maiiani-
tas cargadas de jazmines y azahares.
La ley prohibe la entrada al pafs de pro-
ductos de belleza fabricados fuera del
4rea centroamericana.

En obsequio a la verdad y como
aporte a la paz y tranquilidad de las
tiernas almas de estas mujercitas, debe
reconocerse y aplaudirse la altura al-
canzada por muchos de esos productos
hechos en nuestro pais y en el resto de la
América Central. Hay calidad y va-
riedad y si se vuelve necesario, los
hombres de empresa prestos estén a vi-
gilar con mas cuidado el proceso de

Por Manuel de Jesiis Salazar

fabricacién a efecto de superarse cada
dfa. De eso no debe haber ni sombra de
duda. ;{Son para las mujeres!

Alguien, hace afios, solia bafarse
con leche de burra para conservar a tra-
vés de la vida, su natural lozania y
atraccién, un antiguo, efectivo y
siempre vigente medio de conquista. En
estos tiempos de tristes pastizales, es
imposible obtener una buena cantidad
de esa leche. No hay burras y si no se
ocultan los ‘‘burros’”, éstos no dan
leche, aunque algunos, no se puede
callar, “tienen leche”. Se descarta
pues, esta férmula de embellecimiento.
No es autofinanciable. Queda por re-
currir al antiguo y sugerente velo del
Oriente o Medio Oriente, con la obliga-
cién de apagar la luz antes de acostarse.
¢Cémo recibirian los hombres este re-
curso? ;Se conformarian a vivir, en ca-
so pudieran, sin el calor de esos ‘“‘labios
de fuego” y sin esas miradas sugerente-
ment}e‘ disimuladas? Por favor, jnunca
hagan eso! Imposible adoptar el velo o

el paiiuglo. °
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La auditoria médica del I.S.S.S.

A nivel de la organizacion administrativa, y de
otros quehaceres del Instituto Salvadorefio del Seguro
Social, se ha venido especulando de la necesidad de apli-
car la auditorfa médica en todos los servicios, con el ob-
jeto de convertirlos en unidades dindmicas; lograr las
metas propuestas en base a la eficiencia de todas y cada
una de las ‘“‘secciones’’ que en mayor o menor medida
est4n relacionadas con los servicios médicos del I.S.S.S.

La tecnologia organizativa; la administracién de
empresas, determina una senie de condicionamientos
suceptibles de ser aprovechados. Muchas técnicas son
certeras porque contribuyen directamente a mejorar el
trabajo, en forma organizada y sostenic{a. Tal es el caso
de la organizacién y métodos que contribuye a integrar
el trabajo para lograr un mejor servicio. .

Independientemente de externar opiniones unilate-
rales en el presente comentario escrito, deseamos re-
afirmar que en el Instituto Salvadorefio del Seguro So-
cial, priva el deseo de mejorar los servicios, pero ésto
no podra lograrse mientras se trabaje de manera aisla-
da; y no desaparezcan los “grup6logos’’; los hombres
“islas”, y los hombres orquesta...; tanto como los
cuellos de botella, dicho lo anterior en tecnologia
criolla. Sk y

Pero volvamos a la auditoria médica: Estrategia,
que dejaré en claro muchos errores; y deficiencias, que
son tema del dia, dentro del proceso mismo del I.S.S.S.;
por ejemplo: Se ha hablado insistentemente de la impo-
sicién de tarjeta a los médicos, lo que nos parece lo mas

Por Francisco Aragén

natural del mundo; jpero no por ésto van a resolverse
las cosas; los problemas, y deficiencias del I.S.S.S.!

La verdad es que la susodicha ‘‘tarjeta’’ no va a re-
solver los problemas ‘‘gruesos’’ del I.S.S.S., por una
sencilla razén: la falta de control de pacientes; la audi-
toria, sf tratara de este “parametro”’.

La cita escalonada para el caso pensamos que sea
una solucién. (Creemos al respecto que ya esta ponién-
dose en practica). Para el caso: la mayor parte de los
médicos trabajan cuatro horas diarias. En los doscien-
tos cuarenta minutos un médico tiene que absorber no
menos de 16 pacientes. La ‘“‘cita escalonada’’ seria como
su nombre lo indica un aliciente inmediato para que el
I.S.S.S., cumpla a cabalidad con el total-pacientes
‘“‘cuota’’ que se fija por mes.

Lo escalonado es sencillo: Médico —por ejemplo—
que entra a las ocho de la mafiana (exactitas) tendra
allf en su cubiculo 4 pacientes (exactitos); a las nueve,
otros cuatro; a las diez (exactitas) lo mismo; alas once,
los iltimos cuatro ientes. La ‘‘cita escalonada’’ por
supuesto seria: 8,9, 10y 11 horas de la mafiana.

La estrategia, o seguimiento médico (de control pa-
cientes) evitaria que el médico del primer turno deje

‘r te’ de pacientes al mé que le sigue. Y asi
sucesivamente. Desde luego la metodologia expuesta
tendré4 al principio sus dificultades; y lo reafirmamos
por las investigaciones que hemos hecho a comentario
directo con personas que estan al servicio de los consul-
torios. __ Pasaalapaginals




